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Carta de la Presidenta

Hablando de
humanizacion...

Dra. Mercedes Hurtado Sarrio.
Presidenta del llustre Colegio Oficial de Médicos de Valencia.

La revolucion tecnologica que se ha vivido en los ultimos afos
en el ambito de la salud ha sido tal que si nuestros antepasados
médicos levantasen la cabeza...no reconocerian la medicina
que hacemos. Y no digo tan antepasados...sino que hace tan
s6lo 10 afos, muchos de los tratamientos y logros en salud
eran impensables. Pero todo este avance tecnoldgico tiene un
coste, y no sdlo econdmico. Debemos esforzarnos por mantener
la relacion médico-paciente, que es la base de la comunicacion
y muy importante en si como parte del tratamiento.

«Debemos esforzarnos por mantener
la relacion médico-paciente, que es la
base de la comunicacion»
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Numero 018 | Noviembre de 2019

En los Ultimos afios han cambiado drasticamente los canales de
comunicacion habituales por los cuales las personas centran la
interaccion con el resto de la sociedad. Las nuevas tecnologias
nos facilitan las acciones cotidianas y como facultativos también
nos abren muchas puertas a la informacion.

Asi, la medicina camina al lado del avance, de la innovacion, y,
por tanto, de la tecnologia. Sin embargo, esta nueva realidad
también genera situaciones no tan favorables en su “cara B”.
Quizas a veces las nuevas tecnologias desvian nuestra mirada,
la del médico, desde el paciente a las pantallas, haciéndonos
olvidar que tratamos con personas, que sufren, que muchas
veces sienten incertidumbre, miedo, impotencia, dolor.

«Quizas a veces desvian la mirada
del médico desde el paciente a las
pantallas»

Es por ello, que 0s animo a que no dejéis atras la empatia y la
atencion para-con el paciente, a pesar de la presion asistencial
que podemos sufrir y que dificulta cuidar la parte menos sis-
tematica de nuestro trabajo. El objetivo de ello es recuperar el
protagonismo del paciente como persona, teniendo en cuenta
también sus circunstancias y haciéndole participe y conocedor
de su situacion médica.

Esta labor supone un reto que ademas no solo involucra al
médico y al paciente, sino que supone un desafio extraordinario
para el actual sistema sanitario. Porque vivimos en la época
de la medicina personalizada y paradoéjicamente, la medici-
na esta mas despersonalizada que nunca. Esforcémonos por
mantener ese “ars medendi”, a la vez que nos adaptamos a
las tecnologias de la segunda década del siglo XXI, siempre
sin olvidar el caracter humano de nuestra profesion.

«La medicina es |a mas humana de las
artes, la mas artistica de las ciencias y
la mas cientifica de las humanidades»

Porque como dijo el doctor Edmundo Pellegrino: “La medicina
es la mas humana de las artes, la mas artistica de las ciencias,
y la mas cientifica de las humanidades”

Paciencia y consuelo cuando la ciencia y la técnica siguen sin
saber qué hacer.
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Oferta de Empleo Publico

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO - PLAZAS ESTATUTARIAS OFERTA DE EMPLEO PUBLICO - FED’s ESPECIALIDADES
2017 - 2018 - 2019 2017 - 2018 - 2019

DESCRIPCION ESPECIALIDAD DESCRIPCION ESPECIALIDAD

0513 Facultativo/a especialista (*) 1318 101 105 13 1537 0443  Alergologia 7 1 8
0909 Logopeda 9 0 9 0317  Andlisis clinicos 37 0 1 38
0540 Médico/a c.p-f. 15 1 4 3 23 0364 Anatomia patoldgica 28 2 30
0559 | Médico/a conductas adictivas 8 0 3 0371 Anestesiologia y reanimacion 101 17 6 4 128
0269  Médico/a de familia EAP. 464 26 130 10 630 (9 | ATy Gl 2 R S IR 6
0306 Aparato digestivo 38 7 45
0616 Médico/a del trabaio 2 1 |8 8 —
L L L 0037 Bioquimica clinica 5 0 5
0489  Médico/a documentacion clinica y admision 11 1 12 o
: ; ; 0308 Cardiologia 35 7 8 6 56
0452 Médico/a equipo movil 10 1 3 14 V50 | @ e 4 1 5
Uity | Il EhilD s8 |02 60 0370 Cirugia general y del aparato digestivo 68 6 74
0586 Médico/a unidad corta estancia 4 0 4 0451 Cirugia maxilofacial 7 0 7
0587 Médico/a unidad hospitalizacion domicilio 13 0 13 0314 Cirugia ortopédica y traumatologia 72 5 15 92
0609 Médico/a urgencia hospitalaria 72 1 12 5 90 0449 Cirugia pediatrica 5 0 5
0279 Odontologo/a 29 0 29 0473  Cirugia plastica y reparadora 5 0 2 7
0270 Pediatra E.A.P. 118 4 14 10 146 0486  Cirugia toracica 3 0 3
TOTALES: 2411 136 295 41 2583 0310 Dermatologia mq y venereologia 22 1 2 25
0305 Endocrinologia y nutricion 23 2 25
0362 Farmacia hospitalaria 21 1 22
PLAZAS FUNCIONARIALES 2508 KGerai E3N U 8
2017 -2019 0463 Hematologia y hemoterapia 32 & 4 39
OPE 0259 Inmunologia 1 0 1
H ESCALA - 0367 Medicina fisica y rehabilitacion 88 1 5 39
0368 Medicina intensiva 44 2 3 49
A1-501 SUPERIOR TECNICO/A B 9 7 16 0302 Medicina interna 47 &) 50
ADM. GENERAL SANITARIA 0476 Medicina nuclear 5 1 2 8
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ADM. SANITARIA 0366 Microbiologia y parasitologia 23 1 24
Médicas/: 0444 Nefrologia 22 2 24
édicos/as
A-S02-01 - ministracion sanitaria ) 4 e 0307 Neumologia 28 1 4 33
0452  Neurocirugia 9 1 10
A1-503 BRI G0y LIE 0441 Neurofisiologia clinica 1“1 15
SALUD PUBLICA 0304 Neurologia 36 2 38
A1-503-01 Médicos/as de salud 10 1 19 7 5 4 0315 Obstetricia y ginecologia 93 3] 96
piblica 0312 Oftalmologia 57 4 5 66
L 0446  Oncologia médica 18 0 18
A1-S03-05 Laboratorio andlisis 3 - 1 4
micobioldgico 0457  Oncologia radioterapica 3 1 4
SUPERIOR TECNICO/A 0313  Otorrinolaringologia 38 2 3 43
A1-505 INSPECCION SERVICIOS 0369 Pediatria 79 4 3 86
SANITARIOS] 0252 Psicologia clinica 3% 4 10 48
A1-S05-01 Inspector/a médico/ade g - 17 2 92 0257  Psiquiatria 65 1 20 86
servicios santarios 0365 Radiodiagnostico 77 8 | 8 93
0400 Radiofarmacia 1 0 1
20 1 Lyl 18 14 9% :
0375 Radiofisica hospitalaria 2 1 3 6
0303 Reumatologia 14 1 15
OPE 2017 publicada en el DOGV e 8171, de fecha 16/11/2017 .
OPE 2018 publicada en el DOGV n° 8454, de fecha 31/12/2018 0311 Urologia 4 3 50
Nota: La ofeta de Empleo Publico 2019 pendiente de publicacion en el DOGV TOTALES: 1318 101 105 13 1537



\\1\ Reunion con Joan Ribo

El ICOMV se reune con Joan Ribo, alcalde
de Valencia, para proyectar futuras
colaboraciones en la alimentacion saludable

Bi-Fomes,Dra. Fiuftado, Joan RIS y Dr. Ortegd (1

Representantes del Colegio de Médicos de Valencia (la presi-
denta, la Dra. Hurtado; el vicepresidente 2°, el Dr. Ortega, y el
secretario de la Fundacion del ICOMV, el Dr. Fornés), se han
reunido en el Ayuntamiento de Valencia con el alcalde de la
ciudad, Joan Ribd.

En esta reunién se han abordado distintos temas de interés,
tanto para el colectivo médico como para la sociedad valencia-
na. Uno de los planteamientos ha sido empezar a dar forma a
futuras colaboraciones entre la entidad colegial y el gobierno
local, en temas como los habitos alimentarios saludables y
sostenibles.

“EI ICOMV, como casa de todos los médicos valencianos y
garante de la salud de los ciudadanos, esta comprometido
con la investigacion y divulgacion de los habitos alimenta-
rios saludables a través de nuestros profesionales médicos”,
asegura la Dra. Hurtado. Es por ello que el Colegio Se presta
a colaborar con el Ayuntamiento para crear un vinculo que
suponga un trabajo conjunto en una misma direccion y, de este
modo, acercar el colectivo médico a la sociedad valenciana en
cuestiones de salud alimentaria.

Del mismo modo, Valencia es un ejemplo mundial en cuanto
a la conciencia por desarrollar la alimentacion saludable y



sostenible, de la lucha contra el hambre, el sobrepeso en la
poblacion infantil y adulta y el desperdicio alimentario.

Este progreso se ha visto consolidado, en parte, por la creacion
del Centro Mundial para la Alimentacion Sostenible (Cemas),
que otorga a la capital valenciana un relevante protagonis-
mo internacional en el &mbito de la alimentacion, siendo este
una iniciativa conjunta del Ayuntamiento de Valencia y la Or-
ganizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura (FAO).

«El Ayuntamiento de Valéncia y el
|ICOMV tienen como objetivo acercar
el colectivo médico a la sociedad
valenciana en cuestiones de salud
alimentaria»

El CEMAS ha sido inaugurado en julio de este 2019, dos afios
después de que la ciudad fuese Capital Mundial de la Alimen-
tacion Sostenible, a través de iniciativas como la lll Cumbre de
Alcaldes del Pacto de Milan.

Esta cumbre, convirtio a Valéncia en un referente mundial en
el andlisis e implementacion de politicas locales orientadas
a conseguir sistemas alimentarios locales sostenibles con el
apoyo de la FAOQ.

Valencia Médica

Numero 018 | Noviembre de 2019

Durante el afio en que nuestra ciudad ejercio la capitalidad, se
reafirmo la implicacion de la Valéncia en asuntos de relevancia
global relacionados con la alimentacion sostenible, la seguridad
alimentaria, la agricultura o la dieta mediterranea; y ahora, con
el ICOMV, se tratara de acercar estos progresos aun mas a la
sociedad valenciana, de la mano del colectivo médico.

XIll EDICION MEJOR TRAYECTORIA PROFESIONAL

Durante la reunion, los representantes del Colegio de Mé-
dicos también han conversado con el alcalde acerca de la
inminente entrega del Xlll Certamen Médico, que recono-
ce anualmente la trayectoria profesional de un médico/a
valenciano/a que ha destacado en el desarrollo de la pro-
fesion médica por su implicacion, logros, sacrificio, trayec-
toria y entrega.

El acto de entrega del premio sera el proximo 27 de no-
viembre en el hemiciclo del Ayuntamiento de Valencia, la
beneficiaria sera la oncologa Dra. Ana Lluch (p.20).

Esta distincion, que cumple su decimotercera edicion, esta
promovida por la Fundacion del llustre Colegio de Médicos
de Valencia (ICOMV) y cuenta con la colaboracion del Ayun-
tamiento de Valencia.




\\1\ Jornada Cooperacion

El ICOMV celebra sus jornadas anuales de
cooperacion con una mesa redonda

EI ICOMV celebrd, un afio mas, su jornada de cooperacion.
Sin embargo, este ario, como novedad, se incluyé una mesa
redonda con la finalidad de ofrecer un marco de debate y
conversacion entre las ONG grandes y pequefas.

La presidenta del ICOMV, la Dra. Mercedes Hurtado, fue la
encargada de inaugurar con un breve discurso el acto. La
presidenta adelanté que el IV Congreso de Cooperacion Inter-
nacional de la OMC ser4 en el ICOMV. “Participaran expertos de
nuestro pais y del extranjero en materia de cooperacion médica
internacional. Este congreso se celebra cada dos afios y uno
de los 52 colegios que conforman el CGCOM es el anfitridn, en
este caso nos corresponde a nosotros la organizacion de este
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congreso durante el primer trimestre de 2021, lo cual supone
un honor y una importante responsabilidad”, expreso la Dra.
Hurtado, quien también quiso agradecer la labor de “todos los
médicos y profesionales sanitarios y de otras profesiones que
dedican su tiempo al voluntariado, y a todos los que participan
en proyectos solidarios y de cooperacion”.

«Quiero agradecer la labor de todos
los medicos que dedican su tiempo al
voluntariado»

A continuacion, Inmaculada Gisber, Consultora en Coopera-
cion Internacional, Salud Publica y Género, ofrecié una con-



ferencia sobre “El marco tedrico de la cooperacion”. Durante
la conferencia se trataron conceptos tedricos relacionados
con la cooperacion y el desarrollo, sus diferentes enfoques y
los puntos claves en la historia. Ademas, ofrecid informacion
sobre el sistema de cooperacion espafiol, asi como sobre los
instrumentos que en él se emplean.

Por otra parte, Gisbert habld de los diferentes enfoques desde
los que se puede tratar la cooperacion, la eficacia de las ayu-
das y el tipo de financiacion de las ONG. Inmaculada Gisbert
matiz6 que “la burocratizacion es la principal debilidad para
obtener financiacion publica, pues es muy grande el peso que
tiene la gestion que hay que realizar para solicitar las ayudas”.
Finalmente, aclard que es muy necesaria la transparencia y
la rendicion de cuentas para conseguir una buena gestion.

Tras esto, comenzd el debate, moderado por el Doctor Jesus
Gil Pinilla, presidente de la Comision de Cooperacion Médica
del ICOMV. El tema principal fue “ONG grande — ONG pequefia”
y, por ello, los participantes de la mesa fueron D Luis Gorriz,
representante de Cruz Roja, D?* Mila Font, representante de
Médicos sin Fronteras, Dra. Amparo Estellés, representante de
la Asociacion Amanecer Solidario (ASOL) y la Dra. Belén Merck,
representante de la Asociacion Valenciana de Asistencia Social
Sanitaria Voluntaria (AVASSV).

Primero se presentaron los participantes y, acto seguido, co-
menzo el debate en el que también pudieron participar los
diferentes asistentes.

Uno de los temas tratados fue la rapidez con la que se ges-
tionan los temas de cooperacion de emergencia frente a la
lentitud, debido a la burocracia, que sufre la gestion de los
proyectos de cooperacion a corto y largo plazo.

w
e |

Ponentes de la mesa redonda
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Ademas, uno de los asistentes, también cooperante, quiso hacer
hincapié en la necesidad de que exista una corresponsabilidad
en el avance del sistema sanitario local e insistio en que esto
deberia estar plasmado en los planes de desarrollo.

Expresar ideas, ver las diferencias en el funcionamiento de las
ONG segun su dimension y capital y compartir las diferentes
formas de trabajar fueron los principales temas en el debate,
que concluyd con un vino de honor.

EI ICOMV, sede del IV Congreso Internacional de Coo-
peracion Médica en 2021

Con la proclamacion de Valencia como proxima sede del
IV Congreso Internacional de Cooperacion Médica, el Co-
legio de Médicos consolida su apuesta por la cooperacion
y accion social humanitaria, y su papel protagonista para
congregar en su sede a los distintos actores del amplio
mundo de la labor humanitaria.

Como indica el presidente de la Oficina Técnica de Coo-
peracion Médica del Colegio de Médicos de Valencia, el
Dr. Jesus Gil: “se trata de un escenario idéneo para poder
intercambiar inquietudes y necesidades; asi como para
compartir experiencias sanitarias en el terreno e informar y
formar sobre practicas en este ambito”.

La corporacion médica ha destinado en los Ultimos cuatro
afos mas de 25.000 euros a diferentes organizaciones de
ayuda humanitaria dedicadas a proyectos sanitarios o de
accion social. Algunos de los beneficiarios de estas ayu-
das econdmicas han sido Payasospital, Casa de la Caridad,
Médicos del Mundo, Asociacion Viktor Frankl o Casa Ronal
Mc Donald entre otras instituciones.




\\1\ Actualizacion en Oncologia

El ICOMV acoge
las Il Jornadas de
Actualizacion en

Oncologia para
Atencion Primaria
de la Fundacion
IVO

EI ICOMV acogid, por segundo afio consecutivo, las Jornadas de
Actualizacion en Oncologia para profesionales de Atencion Primaria
organizadas por la Fundacion VO, que tuvieron lugar el pasado 19
de septiembre. El acto, ademas de contar con el apoyo del ICOMV,
contd con la colaboracion de la Sociedad Espafiola de Médicos de
Atencion Primaria (Sermergen CV), la Sociedad Espafiola de Mé-
dicos Generales y de Familia (SEMG CV) y la Sociedad Valenciana
de Medicina Paliativa.

El vicepresidente del Colegio, el Dr. Pedro Juan Ibor, fue el encarga-
do de inaugurar el congreso. “En este trabajo en equipo, el médico
de primaria es el principal aliado del oncologo para controlar los
sintomas, y juega un papel fundamental en la atencion al paciente
oncoldgico y sus familiares”, manifestd el Dr. Ibor.

Del mismo modo, fue la Dra. Mercedes Hurtado, presidenta del
ICOMV, quien clausurd la jornada:

«Nuestros pacientes deben saber que
los médicos valencianos estamos
ampliamente capacitados para atender
su enfermedad ofreciéndoles los
avances terapéuticos existentes, pero
también capacitados para entender sus
emociones»
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Entre los propdsitos de la jornada destacaron realizar una revision
y actualizacién de algunos de los problemas clinicos que presen-
tan los pacientes oncoldgicos y facilitar el acceso a informacion
actualizada y de rigor sobre la patologia asociada a los pacientes
con cancer (derivada de la enfermedad y de sus tratamientos).
Ademas, promover la comunicacion fluida y bidireccional entre
los profesionales de distintos &mbitos, con el fin de mejorar la
asistencia que se presta al paciente con cancer en todos 10s es-
cenarios fue uno de los principales objetivos.

La jornada, que tuvo una duracion de un dia completo, contd con
tres mesas redondas y dos talleres simultaneos. La primera de
ellas, el 19 de septiembre, abordd el tratamiento del paciente
oncoldgico avanzado.

En esta ocasion, se analizé el manejo de sintomas en el paciente
oncoldgico avanzado, “centrandonos como sintoma prevalente
en la disnea; el afio pasado lo hicimos con el dolor”, indicé el Dr.
Sergio Sandiego, del Servicio de Oncologia Médica del IVO. Co-
menz0 la jornada centrandose en la calidad de vida en el paciente
oncoldgico avanzado y el control de sintomas, indicando que, “uno
de los sintomas mas angustiantes del que debemos ocuparnos
desde el diagndstico y que mas preocupa al paciente con cancer
es la disnea, la sensacion del malestar durante la respiracion”.



Asimismo, la Dra. Encarna Martinez, de la Unidad de Neumologia
del IVO, quiso incluir que este sintoma “afecta al 33-47% de la
poblacion general con cancer y un 70% en fases terminales y,
ademas, no existe una causa que la provoque” y afiadio que “el
factor mas determinante en el paciente es la esperanza de vida
estimada”.

La Dra. Elena Oliete se centrd en el control de sintomas e infuso-
res a través de la via subcutanea. Oliete destacd que “se puede
utilizar una via alternativa, tal como la via subcutanea, cuando
los sintomas precisen mayor control que el obtenido por via oral.
Esta via nos permite controlar la gran mayoria de los sintomas que
presentan los pacientes en fases avanzadas de la enfermedad.
Su correcto manejo es muy importante para mejorar la calidad
de vida del paciente”.

Por su parte, la Dra. Rocio Romero, de la Unidad de Psicologia del
IVO, centrd su taller en el bienestar emocional del del enfermo y su
entorno. Romero hizo hincapié en la importancia de acompafiar al
paciente en todo momento pues asegurd que “es muy importante
saber como lo vive y cdmo lo afronta”. En cuanto a la clave para
dar la mala noticia, la Dra. asegura que “hay que saber qué decir
en todo momento, qué quiere saber el paciente y si esta prepa-
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rado. Nosotros los médicos tenemos que asumir y sostener esa
reaccion”. “Es de vital importancia que el paciente se cuide para
nosotros poder ayudarlo” concluyo.

«Es de vital importancia que el
paciente se cuide para nosotros poder
ayudarlo»

A continuacion, en la segunda mesa, se hizo hincapié en el papel
de otras disciplinas en el enfoque transversal del paciente onco-
l6gico. El Dr. Fernando Martinez, de la Unidad de Digestivo del
IVO, abordd el manejo de la anemia y la utilidad del test de sangre
oculta en heces. El Dr. Jose Rubio, jefe del Servicio de Urologia
del IVO, explicd la utilidad del PSA desde atencion primaria. Por
tltimo, la Dra. Celia Requena, del Servicio de Dermatologia del
IVO, detall6 cudles son las lesiones melanociticas mas frecuentes
entre los pacientes.

Finalmente, para concluir la jornada celebrada por segundo afio
consecutivo en el ICOMV, se profundizo en la ley de derechos y
garantias al final de la vida, que aporta o modifica en la practica
habitual.
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\§\ La Entrevista

Dra. Fatima
Gomez

Servicio Médico de Mercadona

Fatima Gomez, de 45 afios, casada y madre de dos hijos, es
Licenciada en Medicina y Cirugia por la Universidad de Valencia
y Especialista en Medicina el Trabajo por la Universidad Miguel
Herndndez de Alicante. En 2001 se incorpord a Mercadona
como doctora del Servicio Médico de la comparia.

Mercadona es una de las empresas mas potentes del mercado
espafiol y en su plantilla se encuentran, entre otros muchos
puestos de trabajo, los médicos.

¢Cudles son las responsabilidades de un médico en una em-
presa con una plantilla tan grande?

«Para Mercadona, velar por la salud y
seguridad laboral de sus trabajadores es
un objetivo permanente y esencial. Por ello,
tenemos dos areas médicas claramente
definidas con responsabilidades distintas»
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¢Como es la division del trabajo médico?

Por una parte, se encuentran los Médicos del Trabajo que
forman parte del Servicio de Prevencion Propio de la empresa.
Ellos se responsabilizan de todos los aspectos de la Vigilancia
de la Salud con el objetivo de garantizar la salud de nuestros
trabajadores en el desarrollo de su trabajo. Estos médicos
especialistas en Medicina del Trabajo, junto al resto de las es-
pecialidades del servicio de prevencion, garantizan la seguridad
y salud del segundo componente de la compafiia tras el cliente
(al que llamamos “Jefe”), que es el Trabajador.

Por otra parte, estamos los médicos que asumimos la asistencia
médica y la gestion de los problemas de salud que puedan tener
nuestros trabajadores, independientemente de que su causa
sea 0 no laboral. Nos apoyamos en medios y especialistas ex-
ternos privados, con la finalidad de acompanarlos y ayudarles
en el tratamiento y resolucion de la enfermedad, como un valor
afiadido a nuestros trabajadores.

«Somos 100 médicos trabajando para
Mercadona»

¢Qué requisitos son los mas importantes para optar a este
puesto de trabajo?

Estos puestos exigen la especialidad médica correspondiente ne-
cesaria en cada caso, pero también tener capacidad asistencial,
de gestion de salud y recursos, liderazgo y pasion por aprender
y crecer profesionalmente. Mercadona, dentro de su modelo,
tiene como uno de los objetivos estratégicos la satisfaccion del
trabajador, para que éstos puedan a su vez dar el mejor servicio
y satisfacer a nuestro principal objetivo, nuestros clientes.

¢Cuantas personas componen el equipo de los servicios
médicos de Mercadona en Valencia?

Teniendo en cuenta todos nuestros equipos médicos, en la
provincia de Valencia somos 13, y en la Comunidad Valenciana
somos un total de 21.

¢Y en Espana?

En Espafia somos ya 100 médicos y uno en Portugal.

¢C0mo se distribuye el trabajo médico entre los profesionales



sanitarios de la empresa? ;Cada médico se encarga de un
namero concreto de centros?

Efectivamente el trabajo se distribuye por centro de trabajo en
funcion a un ndmero de trabajadores.

En el caso de la Vigilancia de la Salud se siguen, como no
puede ser de otra manera, las ratios que exige la correspon-
diente norma.

¢ Qué especialistas son los que necesitan?

Pues tal como hemos comentado fundamentalmente médicos
especialistas en Medicina del Trabajo y en Medicina de Fami-
lia, aunque hay compaferos que decidieron en su momento
incorporarse ¢on nosotros y cuentan con otras especialidades
como cirugia, medicina interna, 0 neumologia, entre otras.

¢Cuales son los meses de mas trabajo del personal sanitario
dentro de la empresa?

La carga de trabajo se reparte durante todo el afo ya que
Mercadona ofrece servicio a sus clientes en todas sus tiendas y
bloques logisticos a lo largo del afio. Y somos ya mas de 85.000
trabajadores. Si tenemos que hablar de algunos momentos en
los que exista un cierto repunte de trabajo son las camparias
de Semana Santa, verano y Navidad, donde podemos llegar a
ser mas de 100.000 trabajadores, y los meses de invierno por
el incremento de patologia comun.

¢ Cual es la patologia mas frecuente dentro de los trabaja-
dores de Mercadona?

Las patologias que observamos son las de la poblacion general,
destacando por la actividad laboral la aparicion de molestias
musculoesqueléticas.

¢Como es el chequeo médico que se hace a los empleados?
¢Cada cuanto se realiza?

Dentro del programa de Vigilancia de la Salud se realiza un
reconocimiento médico especifico a los riesgos del puesto de
trabajo, tanto al inicio de la actividad laboral en Mercadona
como de forma periddica (cada afio o cada 2 afios en funcion
de los riesgos de los puestos de trabajo), asi como en los re-
tornos tras ausencia prolongada y en cambios de puesto que
conlleven exposicion a nuevos riesgos laborales.
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Los hallazgos fundamentales estan relacionados con lesiones
musculoesqueléticas que intentamos detectar lo mas precozmen-
te posible con el fin de evitar su evolucion y mejorar las medidas
preventivas que eviten o disminuyan este tipo de lesiones.

¢Qué disponibilidad debe tener el médico de la empresa?

La dedicacion de los médicos de Mercadona es exclusiva gracias
al lote de valor que nos ofrece la empresa. Tenemos nuestro
contrato fijo desde el primer dia, un tutor veterano que nos
ayuda a entender el funcionamiento de la empresa cuando nos
incorporamos, reuniones informativas de como evoluciona la
empresa... € incluso la posibilidad de promocionar a puestos de
mas responsabilidad. Yo estoy tutorando a mi compafiera Laura
Bertomeu, también del Servicio Médico, que hace 6 meses que
se ha incorporado, y es una satisfaccion ayudar a una comparera.

«El Colegio es un gran aliado con el
que seguir colaborando

¢La relacion del médico de empresa con los empleados es
similar a la de médico - paciente?

Es una relacion médico-paciente reforzada: estamos todos
dentro de la misma empresa, y nos une trabajar con un Modelo
definido y conocido por todos, en el que las personas son el
componente mas importante. El trabajador reconoce nuestra
atencion como un gran valor y para nosotros es un orgullo
contribuir asi a la mision de Mercadona.

Cual ha sido su relacion con el colegio de médicos?

Siempre hemos tenido muy buena relacion. Trabajamos con el
Colegio de médicos en la obtencion y uso de nuestra receta
propia de Mercadona para nuestros trabajadores, hemos utilizado
los servicios de ofertas de trabajo, hemos participado en cursos
formativos... Es un gran aliado con el que seguir colaborando.




\\1\ Jornada Atencion Social

La IV Jornada de Atencion Social del
Colegio de Meédicos de Valencia aborda
las agresiones a medicos

Vicepdte. del ICOMV, Dr. Ibor; consellera de Sanitat, Ana Barceld, pdta. del ICOMV, Dra. Hurtado;
dir. gral. Asistencia Sanitaria, Maria Amparo Garcia Layunta, y Dra. Camps, coordinadora de la OAS.

La consellera de Sanitat, Ana Barcelo y la presidenta del Co-
legio, la Dra. Hurtado, han sido las encargadas de inaugurar
el acto celebrado en la sede colegial.

El Colegio de Médicos de Valencia celebrd la IV Jornada de
Atencion Social, con las agresiones a médicos como eje prin-
cipal. El acto fue inaugurado por la consellera de Sanitat, Ana
Barcelo, junto con la presidenta de la corporacion colegial, la
Dra. Mercedes Hurtado.
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«Barcelo: es necesario trabajar en la
misma direccion para abordar este
problema al que se enfrentan los
facultativos»

Por su parte, Barceld destaco la necesidad de trabajar “en
la misma direccion” para abordar este problema al que se
enfrentan los facultativos. Asimismo, insistio en la importancia
del colectivo médico “para con la sociedad valenciana” y en



la “urgencia de tratar este problema tan comun y tan injusto”.

Del mismo modo, la presidenta del ICOMV, hizo hincapié en
la “intranquilidad que genera esta situacion en el colectivo
médico”. “Este lamentable hecho merece por nuestra parte
que se tomen medidas y que facilitemos herramientas como
las jornadas que tienen lugar hoy aqui”, afiadio la Dra. Hurtado.

La cita tuvo lugar en la sede colegial y se destacaron aspectos
legales y sociales de las agresiones al personal sanitario. Del
mismo modo, se explicaron los protocolos a sequir, asi como
las herramientas con las que hacer frente a esta situacion.

En la jornada participaron el vicesecretario del ICOMV, Dr. Anto-
nio Monrabal; el inspector de la Policia Nacional e interlocutor
policial, Luis Rojo; la responsable de los servicios juridicos del
Colegio y presidenta de la Asociacion Valenciana de Derecho
Sanitario, Elena Morales, y la psicologa de Terapiados, Cristina
de la Cuadra. Todos ellos fueron presentados por la Dra. Regina
Camps, consejera del ICOMV y coordinadora de la Oficina de
Atencion Social.

El Dr. Monrabal, en su ponencia, destacé la importancia de
reforzar la proteccion en la atencion domiciliaria, ya que, segun
explicaba, son situaciones “delicadas” y el médico “no sabe
lo que se puede encontrar”. Ademas, el vicesecretario expuso
datos y estadisticas de agresiones obtenidos de estudios de la
OMC y del propio Colegio, adelantando que, en este ejercicio
anual, la tendencia continta en aumento.
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«Es importante reforzar la proteccion
en la atencion domiciliaria»

Del mismo modo, el interlocutor policial, tras aportar datos que
también reflejaban el aumento de esta problematica, animé al
colectivo médico a denunciar: “No tengan miedo, €s la Unica
forma de tomar medidas y estamos a su disposicion”.

Ademas, desde los servicios juridicos del Colegio, se destaco la
necesidad de la conciencia social y denunciar a través del Co-
legio cualquier tipo de agresion. Elena Morales manifesto que,
desde el departamento, han conseguido sentencias favorables
para el médico, llegando algunas hasta los 3 afios de prision
para el agresor. Asimismo, explico que se estan consiguiendo
“medidas cautelares, como ordenes de alejamiento” para lograr
que no sea el médico el que haga las gestiones necesarias
para cambiar de centro en caso de ser agredido. La experta
también reflexiond acerca de la importancia de tener personal
de seguridad en los centros.

Por Gltimo, Cristina de la Cuadra, psicdloga, apunt6 técnicas
de prevencion a nivel psicoldgico, ademas de herramientas
para gestionar las consecuencias a nivel animico tras sufrir
una agresion.

Este acto, al que también asistio la directora general de Asis-
tencia Sanitaria de la Generalitat Valenciana, Maria Amparo
Garcia Layunta, se realizd con el objetivo de dar respuesta a
la demanda de los doctores/as que se sienten preocupados
por esta problematica que se ha incrementado un 45% en los
Ultimos anos.

La oficina de atenci6n social, desde su creacion hace cinco
afos, se encarga de responder a las necesidades sociales
de los médicos colegiados/as y sus familias y de promover el
maximo bienestar y calidad de vida del colectivo.

b s de 1o 1v/IBIR o2 dd 12 0ASE
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\\{\ Oficina Mujer Médica

La OMUME incluye
modulos de
sensihilizacion

en los cursos
ofertados por el
Colegio

EL ICOMV, en su objetivo de conocer y revelar la situacion de las
doctoras valencianas, ha implementado formaciones relacionadas
con la mujer médica, para dotar a las profesionales de informacion
y conocimientos sobre esta cuestion y generar un entorno de union
que permita impulsar el pleno desarrollo de las médicas.

Estas formaciones consisten en modulos integrados en 10s cursos
de mas de 20 horas ofertados por el Colegio. “Los temas que
se abarcan son diversos, desde si es correcto decir ‘médica’,
hasta las diferencias entre ‘género’ y ‘sexo”, explica la Dra. Rosa

Oficina de la Mujer Médica

Estos modulos formativos estan en el marco de actuacion de
la OMUME, iniciativa que surge con el objetivo de conocer
la realidad laboral de las mujeres médicas. En ese sentido,
la nueva Oficina, a través de su comision encabezada por la
presidenta del ICOMV, la Dra. Hurtado; tratard de recopilar
datos de las profesionales para conocer la situacion real del
sector femenino y una vez conocidos, estudiar los resulta-
dos y plantear las medidas que requieran las conclusiones
extraidas.

La creacion de la OMUME es una de las principales propues-

tas del programa electoral de la actual junta de gobierno,
presidida por la Dra. Mercedes Hurtado. La presidenta del
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-La Dra. Gallego en la imparticiijn de la primera formacion de la OMUME

Gonzalez, integrante de la Oficina de la Mujer Médica (OMUME)
del ICOMV.

El punto de inicio de estas formaciones fue la clausura de los
CUrsos para nuevos colegiados orientados a la formacion en ur-
gencias. La Dra. Carmen Gallego, médica de Atencidn Primaria y
como representante de la OMUME, fue la encargada de impartir la
primera charla, presentando datos de la Conselleria de Sanitat y la
Organizacion Médica Colegial (OMC) que evidencian la desigualdad
laboral entre médicos y médicas.

Colegio insta a la reflexion y explica que “la igualdad de gé-
nero no deberia concebirse como una «lucha de sexos»”.
Del mismo modo, la Dra. Hurtado expone: “La feminizacion
del colectivo hay que concebirla como un progreso, no
como una amenaza, juntos debemos luchar por una so-
ciedad justa e igualitaria en todos los ambitos”.

En un entorno donde la profesion cuenta ya con mas de un
50% de colegiadas, la OMUME esta realizando reuniones pe-
riodicas para impulsar mas iniciativas, para dotar a las profe-
sionales de informacion y conocimientos sobre esta cuestion.
Ademas, para el proximo afio la OMUME se plantea ampliar la
oferta formativa y organizar una serie de cursos para ampliar
estos y otros aspectos, incluyendo la violencia de género.
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Dr. Luis
Ortega Gironeés

Entrevista al vicepresidente 2° del ICOMV.y
responsable de la seccion de jubilados del
Colegio por su asistencia al Vil Congreso
Nacional de Médicos jubilados en Zamora

Recientemente se ha celebrado el VIl Congreso Nacional
de Médicos jubilados en Zamora, ;como fue el encuentro?

El encuentro fue muy bien, se reunieron los vocales de las
distintas provincias y, en un ambiente de comparierismo, se
comentaron los temas que atafien a nuestro colectivo.

¢Qué temas se trataron en el congreso?

Temas que nos atarien directamente como puede ser la aten-
cion sanitaria al médico jubilado, el desconocimiento existente
sobre el Patronato de Proteccion Social, los seminarios prepara-
torios a la jubilacion y lo referente al envejecimiento saludable,
tanto en el aspecto intelectual como fisico.

¢Cree que hay algin tema importante que no se trat6?

Los representantes de la Comunidad Valenciana presentamos
un trabajo derivado de una encuesta que hicimos a nivel de
comunidad en cuanto a la atencion sanitaria al médico jubilado.
El articulo lo publicaremos préximamente en esta misma revista.

¢ Qué repercusion personal y social tiene para un médico el
paso de la jubilacion?

En la jubilacion existen dos posturas: una activa, en la cual
el médico continla ejerciendo a otros niveles su profesion
y, ademas, es capaz de encontrar otras alternativas para el
tiempo que queda libre y, por otro lado, estan los compafieros
que aceptan mal este cambio y adoptan una actitud pasiva.
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¢Cuales pueden ser las necesidades mas inmediatas al co-
menzar la jubilacion?

Desde el punto de vista personal hay una reduccion importante
de los ingresos. Por otra parte, a nivel sanitario, hay una des-
conexion del medio en el cual hemos trabajado toda nuestra
vida, lo que conlleva, a veces, a que esa atencion sanitaria
por parte de nuestros comparfieros no sea la que esperamos
Yy NOS Merecemos.

¢Qué actividades puede realizar un médico jubilado para
mantener su actividad intelectual y su salud cognitiva activa?

Eso depende de cada uno, hay quien se integra en la Univer-
sidad, cursando otros estudios, hay quien continta ejerciendo
fuera de la sanidad publica y, por lo tanto, continta informan-
dose y formandose. y hay quien se dedica a cultivar bellas
artes, 1éase pintura, escultura, literatura. ..

¢Qué tipo de actividades organiza el ICOMV para los médicos
jubilados?

Tenemos todo tipo de actividades. Todos los meses se envia
un resumen, bien por correo electrénico o bien por correo
postal, en el cual vienen reflgjadas dichas actividades para que
cualquier companero interesado pueda integrarse.

Quiero resaltar que tanto el grupo de artes escénicas como el
coro del colegio estan abiertos a nuevas inscripciones y tan
solo hace falta que se presenten los dias de ensayo aqui en
el Colegio.

Ademas, cada afio en noviembre se celebra en el Colegio el
“Dia del médico jubilado” con actuaciones del coro y del grupo
de artes escénicas y posterior vino de honor.
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Los abogados del Tribunal Europeo se

pronuncian sobre la precariedad del
interino y abren dos vias judiciales

Elena Morales: abogada, responsable drea Levante de DS Legal,
jefa de los servicios juridicos del ICOMV y presidenta de la
Asociacion Valenciana de Derecho Sanitario (AVDES)

“Los pasados 17, 18 y 19 de octubre asistimos al XXVI Congre-
so Nacional de Derecho Sanitario celebrado en Madrid y donde
profesionales del area juridico-sanitaria debatieron diferentes
temas de actualidad.

Entre las distintas conferencias se trato la problematica de
los médicos interinos y se discutieron las resoluciones de la
Abogacia General del Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

En un debate el magistrado de lo Contencioso Administrativo
David Ordofiez Solis, ha explicado que los abogados generales
del Tribunal de Justicia de la Unién Europea, avalan la normativa
espafola, ya que a su juicio no es contraria a la legislacion
comunitaria. Por lo tanto, segun estos pronunciamientos que no
son vinculantes, los interinos esparioles que cubren una baja,
ni tienen derecho a convertirse automaticamente en fijos tras
encadenar sucesivos contratos temporales ni tienen derecho
a una indemnizacion cuando sean despedidos.

Asimismo, Ordofiez ha declarado que el Tribunal Supremo viene
diciendo desde hace mas de 10 afos en 57 sentencias dife-

rentes, que no existe equiparacion en el cese de trabajo de
los médicos interinos y por ende no da lugar a indemnizacion.

Pese a todo, las conclusiones cierran la puerta a la conver-
sion en fijos de todo el personal interino al considerar que "si
se permitiera a los tribunales nacionales sancionar el abuso
reconociendo en el caso concreto un puesto fijo al personal
temporal, esto tendria graves consecuencias para el acceso
a la funcién publica en su conjunto y pondria seriamente en
cuestion el objetivo de los procesos de seleccion”.

En la mesa de debate también ha intervenido la magistrada
de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Ma-
drid, Ana Maria Orellano Cano. Segun la magistrada se deben
establecer medidas concretas como la duracion maxima en
que se pueden encadenar contratos o el nimero maximo de
contratos que se pueden ir renovando de forma sucesiva, pues
en la actualidad existen empleados de la sanidad que llevan
hasta 20 afios encadenando contratos temporales.”

ASOCIACION
ESPANOLA de
DERECHO
SANITARIO

www.aeds.es




\\1\ Premio Mejor Trayectoria

La Dra. Ana Lluch recibira el premio a la
Mejor Trayectoria Profesional que otorga
el Colegio de Medicos de Valencia

Dra. Liuch reciblendg
del ICOMV a manogigh

La ceremonia de entrega serd el 27 noviembre en el Ayunta-
miento de Valencia y sera presidida por el alcalde de la ciudad,
D. Joan Ribo y la presidenta de la Fundacion, Dra. Mercedes
Hurtado.

El jurado del galardon Certamen Médico Reconocimiento a Toda
una Vida Profesional, compuesto por miembros de la Fundacion
del llustre Colegio Oficial de Médicos de Valencia, ha fallado
distinguir la doctora valenciana, Ana Lluch Hernandez, con este
galardon. Este premio es un reconocimiento a su distinguida
trayectoria profesional dedicada a la medicina oncoldgica.
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El llustre Colegio de Médicos de Valencia informa de que este
homenaje, que este afio cumple su decimotercera edicion,
cuenta con la colaboracion del Ayuntamiento de Valéncia, que
se suma asi al reconocimiento de médicos que han aportado
valor, progreso y dedicacion a la sociedad valenciana.

Del mismo modo, el ICOMV detalla de que el premio Certamen
Médico se cred para reconocer la labor de los facultativos
que han destacado en el desarrollo de la profesion médica
por su implicacion, logros, sacrificio, trayectoria y entrega. La
presidenta de la Fundacion, Mercedes Hurtado, ha apuntado
que “es un verdadero orgullo poder entregar este premio a



la Dra. Ana Lluch, quien con honor y valentia ha aportado
grandes avances a la investigacion oncoldgica y ha defendido
una sanidad publica y universal para todos”. La Dra. Hurtado,
incidia en que “una sociedad sin futuro es la que no dedica
recursos a la investigacion, porque detras de la enfermedad
estan las personas que sufren".

«El acto de entrega tendra lugar
el jueves 27 de noviembre en el
Ayuntamiento»

EI ICOMV detalla que el acto de entrega tendra lugar el jueves
27 de noviembre en el hemiciclo del consistorio valenciano
a las 19:00h. En la ceremonia intervendran la presidenta del
Colegio de Médicos y la Fundacion, Dra. Mercedes Hurtado,
y el alcalde de Valéncia, D. Joan Rib6, que hard entregara del
galarddn y clausurara el acto.

Premiados en
ediciones anteriores

2006: Vicente Lopez Merino
2007: Juan Esplugues Requena
2008: Antonio Cantd Armengod
2009: José Antonio de Velasco Rami
2010: Antonio Llombart Bosch
2011: Benjamin Narbona Arnau
2012: Justo Aznar Lucea

2013: José Luis Menezo

2014: José Mir Pallardo

2016: Carmen Leal Cercos
2017: Rafael Carmena

2018: Anastasio Montero Argudo
|
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La premiada

L.a doctora Ana Lluch Hernandez, natural de Valencia, es la
jefa de departamento del Servicio de Hematologia y Onco-
logia Médica del Hospital Clinico de Valencia, ademas ca-
tedratica emérita de Medicina de la Universitat de Valencia.

La galardonada cuenta con distintos premios y recono-
cimientos a nivel nacional y local, como el Premio Reco-
nocimiento a la Trayectoria Profesional de la Organizacion
Médica Colegial o el Premio Isabel Ferrer, concedido por la
Conselleria de Bienestar Social. También es Hija Adoptiva
de la ciudad de Valéncia y fue condecorada en 2017 como
Colegiada de Honor del ICOMV.

Ademas de su labor como profesional de la medicina vy
docente, la Dra. Lluch ha participado en diferentes publi-
caciones, incluso de ambito internacional, relacionadas,
principalmente, con el cancer de mama.

Por otro lado, la experta en oncologia, ha contribuido a
grandes avances en el diagndstico y asistencia del cancer
de mama. Colaboro en el desarrollo del Plan de Diagnostico
Precoz en Cancer de Mama de la Comunidad Valenciana,
incluido progresivamente a mas del 70% de las mujeres
sanas de la comunidad. Ademas, a traves de diferentes
programas, ha contribuido a definir las lineas basicas de
actuacion y protocolos asistenciales de excelencia a seguir
en el manejo de esta enfermedad.

Asi mismo, el pasado mes de septiembre, la Conselleria
de Sanitat anuncio la creacion de la “Beca Ana Lluch”, una
iniciativa mediante 1a cual un médico MIR podra realizar
su doctorado en el CIPF y acercar asi mas la investigacion
oncoldgica a la Medicina. Esta beca cuenta con la cola-
boracion de INCLIVA, centro en el que lidera el Grupo de
Investigacion de Cancer de Mama.
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\}{\ Médicos Valencianos llustres

FEDERICO
PALLARDO
SALCEDO

Colegiado 4284
(1934-2014)

El Dr. Rafael Romero, director de la revista
“Valencia Medica” nos recuerda la figura de
un médico destacado de nuestra medicina.
En esta ocasion el Dr. Federico Pallardo
Salcedo, nacido en Valéncia el 16 de julio

de 1934, hijo tnico de Federico Pallardé
Llosa y Josefa Salcedo Ferrandiz, ambos
reconocidos maestros. Nacido en el barrio de
Ruzafa, aunque su familia paterna procedia de
Campanar, donde atin se conserva la llamada
“Alqueria de Pallardé”.

Federico cursd sus estudios de bachillerato en el Instituto
Luis Vives de Valencia, obteniendo el premio extraordinario
de “Examen de Estado” en 1950. Se licencio en la Facultad
de Medicina de Valéncia en 1957, siendo premio “Peregrin
Casanova” en 1954 y alumno interno por oposicion de la Ca-
tedra de Anatomia, ademas obtuvo el Premio Extraordinario de
Licenciatura, habiendo obtenido matriculas de honor, salvo en
cuatro, en todas las asignaturas.

Realizo el servicio militar, mediante las milicias universitarias
en aviacion, siendo destinado en la base de S. Javier, en la
brigada paracaidista.

La Diputacion de Valéncia, concedia una unica beca de post-
grado para estudios en el extranjero, Federico la gano tras
examen-oposicion, y marchd durante un afio a desarrollar
un proyecto de investigacion biomédica en la Universidad de
Oxford (Reino Unido).
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A su regreso a Valencia obtuvo la plaza de profesor ayudante
en la antigua Catedra de Anatomia de la Facultad con el Dr.
Juan Barcia Goyanes y posteriormente paso a la Catedra de
Bioguimica y Fisiologia dirigida por el Prof. Garcia-Blanco y
posteriormente por el Dr. José Vifa.

En 1960 contrajo matrimonio con D? Carmen Calatayud Micé,
diplomada en Enfermeria y Magisterio, tuvieron tres hijos, dos
de ellos siguieron sus pasos, Federico y Yolanda, el tercero
José Ignacio es abogado, asesor fiscal.

Tras su estancia en el CNRS (Francia) becado por el “ Dept.
d'Affaires Exterieurs de France” los afios 1964 y 65, desarrollo
un fructifero seminario de neurofisiologia e inicié su actividad
médica profesional en el campo de la neuropsiquiatria. Fue el
introductor en Valéncia de las nuevas tendencias que en materia
de Psiquiatria Bioldgica se estaban extendiendo por Europa,
siendo uno de los pioneros en Espafa en esta disciplina.



Fruto de sus estudios en la fisiologia de los neurotransmisores
y de las enfermedades del sistema nervioso, escribié numero-
sas publicaciones, tanto en revistas especializadas como libros
y capitulos de libros, a destacar su Libro “Depresion. Estado
Actual”, El capitulo “Neurociencias y Psiquiatria” en el Trata-
do de Psiquiatria del Dr. Barcia Salorio, 0 sus colaboraciones
en articulos en las revistas, Lancet ,British Journal of Clinical
Pharmacology, Journal of Nutrition , Neurochemical Research,
Physiology Behavior y en la Revista Espafiola de Fisiologia.

Federico Pallardd inicié su actividad docente a finales de los
afios 50, como profesor ayudante en las Catedras mencionadas
anteriormente, continud como profesor adjunto de Fisiologia
General, Quimica Biologica y Fisiologia Especial en la Facul-
tad de Medicina de la Universidad de Valéncia. Fue profesor
agregado interino en la Facultad de Medicina de la Universidad
de Murcia entre 1972 y 1974, durante los primeros afios de
dicho centro, tiempos complicados pues entrafiaron la puesta
en funcionamiento de la nueva Facultad de Medicina de Murcia,
siendo pionero de ese departamento.

«Fue Director de la Seccion de
Neurobiologia del Departamento de
Fisiologia de la Facultad de Medicina
de Valencia desde 1975 al 2002»

Profesor Titular de Universidad responsable de Fisiologia Gene-
ral del Departamento de Fisiologia de la Facultad de Medicina
de Valéncia desde 1985 al 2002.

Desarrolld su labor docente e investigadora universitaria con
dedicacion a tiempo parcial, pues fue siempre estricto cumplidor
de la normativa de compatibilidad horaria, cosa poco frecuente
en la época. La simultaned con la direccion, durante mas de
40 afos, de la Clinica de Neuropsiquiatria “Clinica Pallard¢”
1960 - 2007 en la C/ Baron de Carcer 41, en Valencia, donde
atendio en el transcurso de los afios a mas de 16.000 pacientes,
y en su placa anunciaba “Enfermedades del Sistema Nervioso”.

Entre 1961 y 1970 fue el Jefe de Sanidad del Aeropuerto
Internacional de Valencia y consultor de diversos hospitales
psiquiatricos. Formo parte del comité editorial de diversas re-
vistas especializadas y miembro de numerosas sociedades
cientificas nacionales e internacionales.

Miembro de la Real Academia de Medicina de Murcia desde
1975, Miembro Correspondiente de la RAMCV desde 1998,
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Member of the World Psychiatric Association desde 1980,
Miembro de la Sociedad Espafola de Psiquiatria desde 1960
entre otras.

Federico Pallardo, también form¢ parte de la junta del ICOMV,
durante los dificiles afios 60 promoviendo los primeros movie-
mentos democratizadores de la junta del colegio, uno de los
impulsores del traslado de la sede del Colegio a las nuevas
dependencias de la Avda. de la Plata. Fund¢ y dirigié desde
el Colegio de Médicos el primer cine-club de la ciudad de Va-
lencia, estrenado diversas peliculas prohibidas por la censura
en Espafia, por su incansable labor cultural, se le concedio el
premio del ICOMV por su labor Social.

«Se le concedio el premio del ICOMV
por su labor social»

El Profesor Pallardd, hombre culto, dvido de nuevos conoci-
mientos, disciplinado, trabajador, amante de la musica barroca,
gran lector, con un gran sentido del humor, amante del riesgo,
saltd con paracaidas, fue piloto privado de avionetas y sobre
todo marinero, con su titulo de patron de barco, sus salidas al
mar fueron una constante.

Falleci6 el 14 de diciembre de 2013, sera recordado no sdlo,
por ser el introductor de la Psiquiatria Bioldgica en Valéncia,
Sino como un gran docente respetuoso, cercano y accesible
con sus alumnos, algo no muy comun en aquellos afios. Res-
petado por sus comparieros de profesion para los que fue un
referente y querido por sus miles de pacientes con los que
sufria, haciendo suyos sus padecimientos y pesares.

No quiso que le pusieran esquelas en los periodicos de Valéncia,
para evitar que sus pacientes se enteraran de su fallecimiento.




\\1\ Campaiia Vacunacion Gripe
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El Colegio de Médicos de Valencia insta a los
medicos a vacunarse contra la gripe como
medida de contencion

La campariia de vacunacion frente a la gripe se inicia el proximo
lunes e insta a vacunarse a todo personal sanitario, sobre todo a
los pertenecientes a Atencion Primaria y servicios de urgencias

El Colegio de Médicos de Valencia insta a los médicos de la
provincia de Valencia a vacunarse frente al virus de la gripe
como medida de responsabilidad y contencion en la expansion
de contagios de esta enfermedad. El colectivo médico forma
parte de los grupos de riesgo de contagio y trasmision del
virus por su contacto directo con portadores y espacios de
confluencia con los mismos como los centros sanitarios.

Por este motivo, el llustre Colegio Oficial de Médicos de Valencia
(ICOMV) recomienda el cumplimiento de las recomendaciones
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planteadas por la Conselleria de Sanitat en la campafia de
vacunacion frente a la gripe, que se inicia el proximo lunes,
sobre todo al personal sanitario perteneciente a atencion pri-
maria y servicios de urgencias por su mayor contacto diario
con portadores del virus. Del mismo modo, advierte que el
virus de la gripe registra una tasa de mortalidad directa baja,
pero en el caso de los diferentes grupos de riesgo, el peligro
aumenta de manera considerable.

Esta vacunacion se realiza como consecuencia de una de-
cision de la autoridad sanitaria en materia de salud publica,
por un riesgo epidemioldgico y en aras de preservar la salud
colectiva. Este afio se pretende continuar con el aumento de
las cifras de concienciacion buscando llegar al menos al 60%



de la cobertura en los profesionales sanitarios y hasta un 55%
en personas mayores de 65 afios dentro de la Comunidad
Valenciana. Ademas, uno de los objetivos de la campafa es
lograr una mayor sensibilizacion de los profesionales sanitarios.

Por otro lado, los facultativos informan de que uno de los
errores mas frecuentes es la automedicacion, sobre todo de
antibioticos, que ademas suele llevar al aumento de la resis-
tencia del virus. “Los antibidticos no combaten el virus de la
gripe, al revés en muchos casos eliminan bacterias buenas que
actlan de proteccion en el sistema inmunoldgico”, explica el
Dr. Antonio Monrabal, médico de Atencion Primaria y vicese-
cretario del ICOMV.

EVOLUCION COBERTURAS DE VACUNACION ANTIGRIPAL EN PERSONAL SANITARIO.
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70

43,92
4 46,65

% 4369

60
ﬁ,ﬁ&
49,9:
"’ ‘/0/48::?/‘

32,57 3478
2 A\

26,08
2 19,51 2418

18,36

Informe de Salud n° 155. Prevencion y Vigilancia de la Gripe en la C. Valenciana. Temporada 2018-19

OBJETIVOS DE COBERTURA A ALCANZAR EN LA VACUNACION ANTIGRIPAL
2019-2020

A META NACIONAL META COMUNIDAD

> 65ANOS 65% 55%
EMBARAZADAS 40% 55%
SANITARIOS 40% 60%

0
2006-07 2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19

Valencia Médica

Numero 018 | Noviembre de 2019

Ademas, el borrador del nuevo Codigo Deontoldgico de la Or-
ganizacion Médica Colegial, en uno de sus articulos, afirma que
“el médico debe estar vacunado contra aquellas enfermedades
transmisibles de mayor prevalencia e incidencia a fin de evitar
su transmision a los pacientes”.

«Uno de los errores mas frecuentes
es la automedicacion, sobre todo de
antibioticos»

De este modo, la Conselleria de Sanitat tiene previsto distribuir
en la campafa contra el virus de la gripe 2019-2020 un total
de 755.270 dosis en la Comunidad Valenciana.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE CASOS DE GRIPE POR EDAD Y SEX0
TEMPORADA 2018-2019

GRUPOS DE EDAD HOMBRES MUJERES TOTAL

0-4 ANOS 19,7% 19,4% 19,6%
5-14 ANOS 44,7% 35,3% 39,9%
15-24 ANOS 3,7% 3,7% 3,7%
25-44 ANOS 15,1% 14,9% 15,0%
45-64 ANOS 11,6% 19,6% 15,7%
65-74 ANOS 3,2% 47% 3,9%

75 Y MAS 1,9% 2,5% 2,2%

TOTAL 100% 100% 100%

Sistema Vigilancia Centinela de la gripe 2018-2019
Disponible en: http://www.sp.san.gva.es/DgspPortal/docs/Informegripe2018-2019.pdf

EPIDEMIA GRIPAL EN LA COMUNITAT VALENCIANA
2018-2019

La epidemia gripal en la Comunitat Valenciana, durante la temporada 2018-2019, se incid a partir
de la semana 2 de 2019, més tarde que la temporada anterior, con el pico de incidencia méximo la
semana 5 de 2019 y una duracion total de ocho semanas.

La actividad gripal fue moderada y el grupo de edad mas afectado fueron los menores de 15 afios,
con las mayores tasas de incidencia acumulada en el grupo de 0-4 afos.

Un 6,6% de los casos habia sido vacunado contra la gripe al menos 15 dias antes del inicio de los
sintomas.

Un 63% de las muestras nasofaringeas fueron positivas para el virus de la gripe.

El virus de la gripe circulante durante la temporada 2018-2019 fue el virus de la gripe A:
AH N ,pdm09 y AHN,.

Sistema Vigilancia Centinela de la gripe 2018-2019
Disponible en: http://www.sp.san.gva.es/DgspPortal/docs/Informegripe2018-2019.pdf

25



Marina Residencial

Estrena casa, estrena un nuevo futuro cerca del mar

900 907 407

www.marinaresidencial.es

Oficina de

Informacion y Venta:
Calle Juan Verdeguer, 44

Horario:

Lunes a viernes: 10:00 h. a 14:00 h.
y 16:00 h. a 19:00 h.

Sébados: 10:00 h. a 14:00 h.

Viviendas de 1, 2, 3 y 4 dormitorios
Aticos con terraza

Garaje y trastero incluidos en el precio
Jardin y zona infantil

e Buenas comunicaciones por
e transporte publico

Personalizacion de acabados

Certificacion energética
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La Dra. Hurtado y miembros del ICOMV
entregan los trofeos del campeonato de
domino

La Dra. Hurtado, presidenta del ICOMV, acompafiada de miem-
bros de la junta, entrego los trofeos del campeonato de doming.
Después de explicar cudles seran las pautas para definir la
puntuacion de los concursantes en los proximos torneos se
procedid a la entrega de trofeos.

El acto se celebrd en la cafeteria del llustre Colegio Oficial de
Médicos de Valencia y se entregaron mas de veinte medallas.

Este afio, las ganadoras fueron dos mujeres, que consiguieron , : |
la medalla de oro. Manuel Andrés Roses y José Ferragut Masia

el

MariasRila EornaiSlito|(WMlar a Isabel Saiz L opez MiguekGiménez Boronat y Alberto Montava Santana
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}"ﬂ CONGRESO

Frograma de Atencidn Integral
al Médico Enfermo

H

Murcia
?1 3v4

. 3 octubre

2019

La profesion medica reconoce la necesidad
de dar respuestas efectivas mediante
programas como el PAIME

El pasado 3y 4 de octubre, tuvo lugar el VIll Congreso Programa
de Atencion Integral al Médico Enfermo (PAIME) en la ciudad de
Murcia, donde responsables de los colegios de médicos, entre
ellos la presidenta del ICOMV, la Dra Hurtado, y el secretario,
el Dr. Canto; unidades clinicas y Administraciones sanitarias,
pusieron de manifiesto el valor que el Programa de Atencion
Integral al Médico Enfermo (PAIME) no solo tiene en los pro-
pios profesionales, sino el beneficio que éste conlleva para los
pacientes y para el Sistema Nacional de Salud en su conjunto.

«Bajo el lema Cuidando de ti, cuidando
de todos, se debatieron diferentes
temas acerca d(leD ,l\ell I\ﬁléuamon actual del
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Bajo el lema “Cuidando de ti, cuidando de todos”, este VI
Congreso, organizado por la Fundacion para la Proteccion Social
de la Organizacion Médica Colegial (FPSOMC) y el Colegio de
Médicos de Murcia, abordo y debatid diferentes temas acerca
de la situacion actual del Programa de Atencion Integral al
Médico Enfermo: la salud de las nuevas generaciones de mé-
dicos; la salud de los MIR, los riesgos que conlleva el ejercicio
profesional; el control de praxis; la estigmatizacion del médico
enfermo; la financiacion del PAIME y la necesidad de comunicar
y divulgar este Programa.

Asi, el VIIl Congreso Nacional del PAIME y Il Encuentro Latino-
americano, reunié en Murcia durante dos dias a 200 expertos
nacionales e internacionales, concluyendo en la “Declaracion



de Murcia”, donde la profesion médica y sus organizaciones
reconocen la necesidad de dar respuestas efectivas ante la
sociedad mediante programas como el PAIME.

“Cuidando de ti, cuidando de todos”

Ademas, la FPSOMC ha lanzado una campafia que apela al
sentimiento solidario del colectivo médico y se dirige princi-
palmente a este conjunto de profesionales, pero también a
sus familiares y a la sociedad en general, animandolos a ser
s0cios protectores o donantes de la FPSOMC.

Con ‘Médicos que protegemos a médicos’, la FPS de la OMC
quiere también dar visibilidad a su actividad. Protagonizada
por cuatro médicos reales en diferentes etapas de su carrera
profesional, la camparia apela al sentimiento solidario del co-
lectivo médico y se dirige principalmente a este conjunto de
profesionales, pero también a sus familiares y a la sociedad
en general, animandolos a ser socios protectores o donantes
de la FPSOMC.

Desde hace mas de un siglo, esta fundacion presta atencion
y ayuda integral a los médicos y sus familias a través de
servicios y multiples prestaciones: asistenciales y educacio-
nales, para conciliacion y la autonomia personal en el hogar
de personas con discapacidad o dependencia, asi como para
la promocion de la salud del médico y la proteccion del ejer-
cicio profesional.

= . . .
fPara mis pacientes, soy su pediatra. Par

.
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ambitn. Por il Por oo Dy

cuando me JUK

Valencia Médica

Numero 018 | Noviembre de 2019

De este modo, este documento refleja el compromiso y la vo-
cacion de servicio de forma innovadora y desde la solidaridad
de los profesionales médicos.

Ademas, la FPSOMC cuenta con otros programas y activida-
des que apoyan y promocionan la salud del médico, entre los
que destaca el programa La Salud del MIR, o el propio PAIME.

«La FPSOMC representa la accion
_solidaria de todo el colectivo
medico destinada a la ayuda de los
profesionales mas necesitados. Tiene
como mision principal atender y dar
respuesta, complementariamente al
sistema publico, a las necesidades
mas inmediatas y basicas de
naturaleza social y educativa de los
miembros de la profesion medica y
sus familias, a traves de prestaciones,
programas y servicios que les
permitan afrontar de manera integral
los posibles riesgos en materia social»

de alto como Socio Protector, Solicl o m

Médicos que protegemos a médicos
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Dra. Maria José
Ibanez

Estudié Médicina en la Universidad de
Valencia. Hizo la residencia de Neurologia en el
Hospital La Fe y al acabar, se fue a Paris para
formarse en Neuro-Oncologia, y estuvo 2 afios
trabajando mientras hacia la tesis.

A finales de 2017, se mudo a Perpiinan y
empezo6 a trabajar como Neurdloga en el
hospital de la ciudad, donde ha ejercido hasta
ahora.

¢ Cuales son las razones para haber escogido Francia como
destino en el que ejercer la medicina?

Desde pequefia estudié en el Liceo Francés, asi que es un
idioma que conocia bien. Durante la residencia tuve la opcion
de hacer un rotatorio externo y elegi Paris. Por un lado, porque
me apetecia vivir un tiempo en esa ciudad. Por otro, porque me
interesaba la Neuro-Oncologia y alli hay un centro de referencia.
Luego decidi volver al acabar la residencia y acabé haciendo
mi vida en Francia.

¢Como funciona el sistema sanitario en Francia?

Es un poco mas complejo que en Espafa. Algunas enferme-
dades (las graves, en general) estan cubiertas al 100% por la
seguridad social. Sin embargo, hay otras que no. La seguridad

social reembolsa una parte y los seguros el resto. La mayoria
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de la gente tiene seguro privado para costear 1o que no cubre la
seguridad social. Los médicos de cabecera no trabajan para el
sistema publico, sino en consultas privadas. Por cada consulta,
la seguridad social reembolsa una parte, y el resto lo paga el
paciente o su seguro. Con los especialistas pasa igual. Pueden
trabajar en el hospital, pero también pueden tener clinicas
privadas, y las consultas son reembolsadas parcialmente por
la seguridad social francesa.

«Las principales diferencias son que

no existen los centros de salud y que

los médicos tenemos mas tiempo por
consulta (30 minutos)»

¢ Cuéles son las mayores diferencias con el sistema sanitario
espaiiol?

iHay muchas diferencias! Como decia antes, la seguridad social
solo cubre una parte de los gastos, y la gente tiene seguros
que cubren el resto. Las enfermedades graves si que estan
cubiertas al 100% por la seguridad social. Los médicos de
cabecera trabajan en consultas privadas, no existen los centros
de salud. Los médicos tenemos mas tiempo por consulta (unos
30 minutos por paciente).

¢Existe una mayor prevalencia de patologias diferentes a
Espana?

No tengo esa impresion. Al ser el pais vecino, la prevalencia
de las patologias es mas o0 menos la misma. Al menos, como
Neurdloga, no veo enfermedades diferentes.

En Espafia, desde hace unos aos, observamos una clara
feminizacion de la profesion médica, ¢Ocurre lo mismo en

Francia?

En Francia también hay cada vez mas mujeres que estudian




medicina, pero me parece que la profesion no se ha feminizado
tanto aqui como en Espania.

¢Supone una dificultad el hecho de tener que trabajar en otro
idioma? ;El no ser francesa puede provocar distanciamiento
con el paciente?

Yo vine con una ventaja muy grande, y es que ya hablaba muy
bien francés. Aun asi, los primeros meses fueron muy dificiles,
porque una cosa es el francés académico que se aprende en el
colegio, y otra es el francés que se habla en la calle. En Francia
utilizan muchas abreviaciones cuando hablan y, al principio,
habia muchas cosas que no entendia. Pero bueno, pedia con
una sonrisa que me lo explicaran y todo el mundo tuvo paciencia.

También supone un esfuerzo extra ya que no solo hay que tra-
bajar y estar pensando en cada caso clinico, sino que ademas
hay que hacerlo en un idioma que no es el materno. Pero con
el tiempo uno se acaba acostumbrando. jAhora me cuesta
hablar de medicina en espafiol!

En cuanto a la relacion con el paciente, yo nunca he sentido que
el idioma pudiera ser fuente de distanciamiento. Al contrario,
en general estan contentos de tener un médico “con acento”.
Lo importante es hacerlo bien y que confien en ti.

¢Cual ha sido el caso médico mas importante al que se ha
enfrentado alli?

Ha habido muchos casos interesantes y muchos muy duros. Yo
vine a Francia para formarme en Neuro-Oncologia y, durante
dos afios, solo vi pacientes con tumores cerebrales. Todos 10s
casos eran duros, aunque en general es mas dificil cuando el
paciente es joven. No puedo contar un caso en particular, ya
que ha habido muchos que me han marcado de una u otra
forma.

¢Como es el dia a dia en un hospital francés?

No es muy distinto del dia en un hospital en Espafna. Los
horarios son diferentes. Aqui se trabaja desde las 9h hasta las
18h, parando una hora para comer. Eso si, se come entre 1as
12 yla1.Sivas alas 2, ya han cerrado la cafeteria. Se hace
sala, consulta... como en Espania.

Una diferencia importante es que aqui las familias no estan en
la habitacion del paciente. Hay un horario de visitas y, fuera
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de ese horario, el paciente esté solo en la habitacion. Cuando
se pasa la sala por la mafiana, no hay familias. Luego, por la
tarde, los familiares pueden pedir informacion al médico.

;Considera que la formacion médica en Francia es similar a
la que se ofrece en Espafia?

Mas o menos si. La verdad es que no he notado grandes
diferencias en cuanto al nivel de formacion. Aqui se proponen
muchos mas masters que se pueden hacer durante |a residen-
cia 0 después, y no son dificiles de compaginar con el trabajo.
También se fomenta mucho mas la formacion en investigacion.
Por ejemplo, hay becas para hacer masters de investigacion
durante la carrera y durante la residencia. Aqui se ve como algo
normal que el residente interrumpa un afio la residencia para
hacer un master y un estancia en un laboratorio. En espafia
£s0 es impensable.

¢Existen los Colegios de Médicos en Francia? ¢ Tienen la
misma labor?

Si, aqui se llaman “Ordre des Médecins”, y la labor es muy
similar.

«Aqui se ve como algo normal que
el residente interrumpa un ano la
residencia para hacer un master y una
estancia en un laboratorio»

¢Se ofrece en la ensefianza universitaria publica el grado
de Medicina?

Si, aqui todas las facultades de Medicina son publicas. Que yo
sepa, no existen facultades privadas.

Si visitamos Francia, ¢qué lugar nos recomendarias visitar
y por qué? ¢y de la ciudad en la que vive?

Si se viene a Francia, hay que pasar por Paris. Es impresionante
todo lo que se puede visitar. Uno puede vivir afos en Paris y no
conocerla bien. A mi me gusta especialmente el barrio latino,
pero hay muchos rincones estupendos en los que perderse.
Y si ya se conoce Paris, una ciudad que me gusta mucho es
Estrasburgo. Cerca de Perpifian, donde vivo ahora, esta Co-
Ilioure. Es un pueblecito al borde del mar precioso, en el que
esta enterrado Antonio Machado. Es muy turistico, pero no deja
de tener muchisimo encanto.
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\\1\ Viaje a Irlanda

Colegiados y sus familias juntos en
Irlanda para aprender inglés y disfrutar de
actividades

EI ICOMV ofrecid este verano a sus colegiados y familiares, a tra-
vés de la empresa Runwalkers, una nueva posibilidad de apren-
dizaje de inglés en la poblacion de Killarney (Irlanda) a través de
dos modalidades.

Por una parte, un centenar de nifios y adolescentes -hijos de
colegiados- tuvieron la oportunidad de hospedarse y convivir en
una familia irlandesa y practicar inglés. Durante la semana los
alumnos asistian a clases por las mafianas con comparieros de
otros paises, y por la tarde realizaban actividades Iudicas como
la visita a castillos y lugares emblematicos como Cork o Dingle.
Los sabados se dedicaban a realizar excursiones de dia completo
y a aprender y practicar surf en una de las playas mas famosas
de Irlanda (Inch beach), a tan s6lo veinte minutos de la localidad,
tutorizados por un equipo de monitores.

La segunda posibilidad, consisti6 en vivir la estancia de forma
familiar, realizando el viaje padres e hijos de forma conjunta y
alojandose en un apartamento con mas independencia de ho-
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rarios. Los hijos asistian a clase en horario escolar y los adultos
podian recibir también clases o realizar turismo por los diferentes
parajes de Irlanda. Diversas familias de comparieros médicos han
podido conjugar el inglés con las vacaciones y manifiestan que la
experiencia ha resultado enriquecedora.
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One day out of Killarney is one day lost — Irish saying

Este destino se ubica en el Parque Nacional de Killarney,
en un entorno natural envidiable, donde poder disfrutar de
la naturaleza en su estado mas salvaje.

Si deseas mas informacion o inscribirte el proximo afio
contacta a través de:

e Tel. 649291630 - 96 156 46 28

e www.runrunrunst.com

“i _ e Facebook: The Runwalkers English School

Proximos cursos de formacion del Colegio

de Meédicos

12 JORNADA EN MESOTERAPIA MEDICA
9 de noviembre de 2019

CURSO DE REVELADO Y RETOQUE
FOTOGRAFICO DIGITAL
Del 11 al 15 de noviembre de 2019

TALLER DE SOPORTE VITAL AVANZADO
Del 12 al 13 de noviembre de 2019

CURSO DE ACTUALIZACION EN DIABETES 132 EDICION
Del 13 de noviembre al 18 de diciembre de 2019

DELITOS CONTRA LA LIBERTAD E INDEMNIDAD
SEXUAL. ASPECTOS DE INTERES MEDICO.
ASISTENCIAL Y MEDICO LEGAL
11 de diciembre de 2019

ABORDAJE GLOBAL DEL RIESGO CV
Del 12 de diciembre de 2019 al 5 de marzo de 2020

CURSO DE VALORACION DEL DANO PERSONAL:
LEY35/2015, DE 22 DE SEPTIEMBRE, DE
REFORMA DEL SISTEMA PARA LA VALORACION DE
LOS DANOS Y PERJUICIOS CAUSADOS A
PERSONAS EN ACCIDENTES DE CIRCULACION
Del 21 de enero al 25 de febrero de 2020

CURSO DE ENDOCRINOLOGIA PARA ATENCION
PRIMARIA 112 EDICION
Del 29 de enero al 4 de marzo de 2020

CURSO FOTOGRAFIA BASICA
Del 10 al 14 de febrero de 2020

7° TALLER DE ACTUALIZACION EN TERAPIA
HIPOLIPEMIANTE EN PACIENTES DE ALTO RIESGO
CARDIOVASCULAR
10 de febrero de 2020

CURSO DE HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA
Del 2 al 11 de marzo de 2020

CURSO DE ACTUALIZACION EN DIABETES 142 EDICION
Del 7 de mayo al 11 de junio de 2020

INTRODUCCION A LA MEDICINA ESTETICA 112 EDICION
Del 1 al 11 de junio de 2020

Mas informacion:
Para cualquier aclaracion o duda, pueden ponerse en contacto
a través de:

Teléfono: 96 335 51 10

Correo electronico: docencia@comv.es
Web: www.comv.es
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\}{\ Reunion SEMES

Representante del ICOMV se reunen con
SEMES para analizar la situacion de los

servicios de urgencias hospitalarios en la

Comunitat

Los doctores Pedro Ibor, Rafael Cantd y Antonio Monrabal,
vicepresidente, secretario y vicesecretario respectivamente
del ICOMV, se reunieron con los doctores Millan y Llorens, de
SEMESCV, para tratar la coyuntura actual de los servicios de
urgencias hospitalarios en la Comunidad Valenciana.

En nuestra Comunidad se atienden mas de 6.300 ciudadanos
al dia en los Servicios de Urgencias, constituyendo un pilar
fundamental de la atencion sanitaria. Sin embargo, existe un
déficit estimado de mas de 388 médicos de urgencias cuando
se compara con la media de otras comunidades auténomas
y las recomendaciones del propio Ministerio y de la sociedad
cientifica.

Historicamente no se ha producido una adecuada planificacion
de las necesidades de recursos humanos de los Servicios de
Urgencias, lo que ha dado lugar a importantes desequilibrios
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en las plantillas de
los Departamentos.
Segun datos de la
Conselleria de Sa-
nitat Universal i Sa-
lut Publica, mas del | %
45% de l0s puestos
estan cubiertos con
contratos de Aten-
cion Continuada, que en algunos hospitales alcanza el 70%
de la plantilla estructural.

En la reunién se abordaron temas relacionados con la for-
macion, las diferentes actividades que viene desarrollando
SEMESCV en el ICOMV o la situacion de la especialidad de
Medicina de Urgencias y Emergencias, que ya es una realidad
en 21 paises de la Union Europea.

ESORAMIENT GESTION

A S

AAN

ASESORIA MMIAS

LABORAL/FISCAL/
CONTABLE/ASESORIA/

LABORAL - FISCAL - CONTABLE -
DECLARACIONES DE RENTA- PATRIMONIO -

HERENCIAS

DESCUENTOS ESPECIALES
PARA MEDICOS COLEGIADOS

EN EL ICOMV
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Expertos en oftalmologia se reunen en
el congreso News on Anterior / Posterior

Segment (NOAPS)

La doctora Mercedes Hurtado, presidenta del ICOMV, inau-
gurd el congreso de oftalmologia "News on Anterior/Posterior
Segment (NOAPS)" que dirige el Dr. Salvador Garcia-Delpech,
especialista de La Fe y que tuvo lugar en Valencia el pasado
25 de octubre. En este congreso se presentaron las Gltimas
novedades mundiales aplicadas a la oftalmologia.

Desde el Hospital la Fe se ha retransmitido cirugia con laseres
de Ultima generacion para operar las cataratas y la retina. De
hecho, se han presentado cirugias que son la primera vez que
se realizan en directo como la creacion de una pupila artificial
mediante laser de femtosegundo realizada por el Dr. Salvador
Garcia-Delpech.

Este afio, como nove-
dad, el congreso estu-
vo precedido de unos
talleres practicos de
aplicaciones de nue-
vas técnicas quirdrgi-
cas. Ademds, reuni6a
profesionales de alto
prestigio y establecid
debates como la rela-
cion entre los profesio-
nales de la Optica-Optometria y los Ofalmologia en los que ha
participado la presidenta del Colegio.

La Dra. Hurtado inaugura la jornada

de CONFESQ sobre Fibromialgia,
Encefalomielitis Mialgica / Sindrome
de Fatiga Cronica, Sensibilidad Quimica
Multiple y Electrohipersensibilidad

La presidenta del Colegio inaugurd la Jornada ultimos Avances
en la Investigacion Fibromialgia, SFC/EM, SQM y EHS, junto
con la Dra. Deborah J. Burks, Directora del CIPF, D. Vicente de
Juan, Director Economico del Instituto de Investigacion Sani-
taria- INCLIVA, y Dia. M? José Félix. Presidenta de CONFESQ,
coalicion organizadora del evento.

El objetivo de este congreso fue doble, por una parte, presentar
una panoramica de la actualidad en la investigacion de las
cuatro patologias a las que representa CONFESQ, y por otra
parte, tuvo también el reto de promover una 0 mas redes de
investigacion espafiolas.

35



\\1\ Media Maraton

Corredores galenos del ICOMV en el Medio
Maraton Valencia

Los colegiados han participado prestando atencion sanitaria

El Medio Maraton Valencia Trinidad Alfonso EDP ha registrado
un nuevo récord de participacion y de corredores llegados a
meta. Tras agotar inscripciones con 17.500 dorsales vendidos,
el medio maraton mas rapido de Espafia vivio su salida mas
multitudinaria. Después de 21 097,5 metros, un total de 15
440 han registrado su paso por el arco de meta.

Una de las grandes novedades del Medio Maraton Valencia
2019 fue la participacion de personal médico en la carrera,
para, de este modo, reforzar el dispositivo y atencion en esta
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iniciativa. La organizacion del Medio Maraton de Valencia, con-
sidera que “la seguridad del corredor es un pilar fundamental”,
y por ello, este afio, el director médico de la carrera, Luis Cort,
decidio mejorar el dispositivo médico incluyendo personal sa-
nitario dentro de la cerrera.

Esto ha sido posible gracias a la colaboracion del Colegio de
Médicos de Valencia y su Club Galeno de corredores, quienes
ofrecieron su colaboracion para proporcionar atencion inme-
diata al corredor.



Finalmente, de los 12 médicos runners que participaron en el
Medio Maraton, 10 fueron de nuestro Club Galeno; asistiendo
problemas musculares, traumatoldgicos, respiratorios, cardiacos
0 agotamientos, entre otros. Asimismo, otros 15 integrantes del
club participaron en la carrera como corredores, ademas de los
casi 150 médicos valencianos que participaron en la competicion.

«De los 12 médicos runners que
participaron, 10 fueron del Club Galeno»

De este modo, menos del 5% del total de las atenciones reali-
zadas (188) necesitaron ser evacuadas al hospital (9), el resto
de asistencias, el 95%, se soluciond en el mismo dispositivo
gracias a los medios humanos, entre los que se encontraban los
corredores del Colegio de Médicos, y materiales que también
la Cruz Roja dispuso para el desarrollo del mismo. Repartidas
por el recorrido, habia 19 ambulancias con personal médico.

Entre los corredores galenos se encontraba el Dr. Javier Garcia,
coordinador del Club Galeno y otorrinolaringologo. El runner ex-
plica que para participar en este acto deportivo como asistente
sanitario, es necesario “dominar los principios basicos de la
reanimacion cardiopulmonar (RCP) y tener una idea aproximada
de lo que debe ser atendido en una carrera”.

En cuanto a la experiencia de haber corrido el Medio Mara-
ton como médico, el Dr. Garcia la valora muy positivamente.
“Conseguimos ahorrar muchos mas disgustos que otros afnos”
reconoce. Sin embargo, el galeno explica que “los dltimos 3-4
km fueron duros, a pesar de que estabamos avisados, porque
la gente ha quemado todo lo que tenia y va en reserva, muchas
veces no escuchan a su cuerpo en los Gltimos metros”.

Del mismo modo, el coordinador del Club Galeno admite que
participar en esta competicion en esta condicion, “no permi-
te consequir la mejor marca personal”. En cualquier caso, el
doctor afirma que la experiencia fue “inolvidable y altamente
gratificante al ejercer tu trabajo a la vez que desarrollas tu
aficion mas querida”.

«Conseguimos ahorrar muchos mas
disgustos que otros anos»

FUVANE, la Fundacion Valenciana para la Neurorehabilitacion,
fue la entidad solidaria de la prueba. Recibieron dos cheques
solidarios, los 2.892€ de las aportaciones voluntarias de los
corredores y el euro por cada corredor llegado a meta que
aporta la Fundacion Trinidad Alfonso desde hace afos.
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Esta dindmica se repetira el dia 1 de diciembre, cuando
Valencia celebre la maraton Valencia Trinidad Alfonso EDP.
De este modo, los médicos galenos del ICOMV participaran
como asistentes sanitarios en esta carrera para atender al
corredor en los primeros minutos si fuera necesario.

Ante este gran evento deportivo, el Dr. Garcia recomienda
haber estado entrenando durante 3 meses “a buen ritmo”,
cuidar la alimentacion, vigilar la hidratacion, escuchar al
cuerpo ante una posible lesion y no estrenar ropa el mismo
dia de la carrera.
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\\1\ Conferencia ICOMV

ENTRANDO EN EL CEREBRD

“Los neurologos tienen que
acostumbrarse a operar mirando una
pantalla”

Conferencia magistral por el Dr. Alvarez Garijo

EI'ICOMV celebrd la conferencia sobre neurocirugia “Entrando
en el cerebro” presentada por el neurocirujano D. José Andrés
Alvarez Garijo, inaugurada por el Dr. Ortega. Mas allé de tratarse
de una jornada para hablar de la complejidad de las operacio-
nes cerebrales, la conferencia comenz6 con un repaso de la
historia de la neurocirugia.

El doctor Alvarez empez6 explicando que el cerebro no ha sido
considerado desde el principio como un ¢rgano vital para el
ser humano, sino que fue Hipocrates de los primeros en hablar
de €l. “El desarrollo del cerebro ha sido algo progresivo en la
especie humana”, explico el neurocirujano.

“Galvani, en el siglo XVIII, es de los primeros que cree demostrar
que existe una electricidad en el sistema nervioso”, explico el
doctor, quien afadio que, mas tarde, esa electricidad fue reco-
gida en el galvandmetro por el doctor Richard Caton en 1875.
En su repaso por 1a historia de la neurologia el doctor no quiso
dejar de mencionar a referentes de este campo de la medicina
como Paul Broca o Carl Wernike, dos neurdlogos del siglo XIX.

Durante la conferencia se habl6 también de la evolucion de
los materiales utilizados para las operaciones neurolégicas
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como el navegador. “Los neur6logos tienen que acostumbrarse,
muchas veces, a operar mirando una pantalla”, afirmé José
Andrés Alvarez Garijo.

A continuacion, paso a hablar del cerebro y su funcionamiento
y explicé que “la apariencia del caos en este drgano es solo
apariencia, pues esta todo perfectamente organizado”. Sin
embargo, el doctor Alvarez afiadi que, a dia de hoy, seguimos
sin conocer el funcionamiento del cerebro porque es dificil
establecer una relacion entre la biologia y el comportamiento.

La conferencia concluyd con una breve ronda de preguntas
en la que se trataron temas como la plasticidad neuronal y las
conexiones neuronales en la que tanto los asistentes como el
ponente coincidieron en que la neurologia es un ambito en el
que todavia queda mucho por descubrir.

El ICOMV ofrece, una vez mas, la oportunidad de celebrar
eventos y conferencias relacionadas con las distintas areas
de la medicina en sus salas. Uno de los objetivos es facilitar y
promover continuo aprendizaje y formacion los profesionales
médicos.
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Carril bici Piscina Pista de padel Garaje y trastero A 10 minutos a pie
y circuito de running del Hospital de la Fé
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Las distintas promociones inmobiliarias seran desarrolladas por la mercantil “BARBERA HERTLING, S.L.”, o bien por otra sociedad de su &mbito societario; dispone de
CIF ndm. B-87687174, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo 35.335, folio 10, hoja nimero M-635.213, inscripcion 12.”Edificio Arcos”: viviendas en
régimen de venta libre, desde 144.900 € + IVA: desde 63,05 m? (tiles (87,32 m? construidos), con garaje y trastero incluidos en el precio.”Edificio Riodeva”: viviendas
en régimen de proteccién publica, desde 110.000 € + IVA: desde 58,60 m? dtiles (81,73 m? construidos) con garaje y trastero incluidos en el precio. Contactenos por
favor para recibir informacién adicional sobre el estado de desarrollo de estos proyectos, sus términos y condiciones.

*No se incluyen el IVA, asi como otros posibles impuestos o gastos derivados de la compraventa de las viviendas.
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\\1\ Servicio Extranjeria ICOMV

Estancia, residencia y documentos

Estimada/os Colegiada/os,

Teniendo en cuenta la importancia del tema y del interés que
suele suscitar, a continuacion, daré una breve explicacion so-
bre la situacion administrativa de estancia y residencia, que
con frecuencia suele confundirse y las siguientes clases de
acreditacion: pasaporte, visado y NIE.

En relacion con la estancia, les diré que esta tiene un caracter
temporal, no mas de 90 dias en un semestre, a partir de la
primera entrada, sin perjuicio de lo establecido para la admision
del/la extranjero/a que pretenda cursar o ampliar sus estudios

ICS MEDICAL - INFORMATICA PARA MEDICOS

en Espafia, realizar actividades de investigacion o formacion,
participar en programas de intercambio de alumnos, entre otros.

«Los colegiados que se encuentran en

situacion de estancia por estudios que

no sean MIR, pueden inscribirse como

demandantes de empleo y realizar una
actividad laboral»

No obstante, lo anterior, pueden ser autorizados para ejercer
una actividad retribuida, previo cumplimiento de unos requisi-
tos, en la medida en que ello no limite la prosecucion de sus
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estudios y los ingresos obtenidos no tengan el caracter de
recursos necesarios para su sustento.

En consecuencia, como lo he manifestado en otro articulo, la/
0S colegiada/os que se encuentran en situacion de estancia
por estudios que no sean MIR, pueden inscribirse como de-
mandantes de empleo y realizar una actividad laboral.

«La vigencia de esta autorizacion
coincide con la duracion de los
estudios, trabajos de investigacion,
intercambio de alumnos, entre otros»

Cabe mencionar que la vigencia de esta autorizacion coincide
con la duracion de los estudios, trabajos de investigacion, in-
tercambio de alumnos, entre otros, y que su prorroga depende
de que el titular demuestre que sigue reuniendo las condiciones
requeridas para la expedicion de la autorizacion inicial.

.
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Por otra parte, mencionar que son Residentes Extranjera/os
la/os que obtengan una autorizacion de residencia temporal
con una duracion entre 90 dias y 5 afios o de larga duracion,
para aquella/os que hayan residido legalmente y de forma
continuada durante 5 afios y que segun el tipo de Residencia
hayan acreditado que cumplen con todos los requisitos para
su concesion y la de su familia segun el caso.

Al hilo de lo anterior, trataré tres de las clases de acreditacion
que se contemplan en la legislacion vigente:

e E| pasaporte: Documento que debe ser valido y estar en vigor,
en el que conste el sello de entrada. Acreditard, ademas de la
identidad, la situacion de estancia en aquellos supuestos de la/
0S extranjera/os que no necesiten de un visado de corta duracion.

e El visado: validamente obtenido acredita la situacion para la que
hubiese sido concedido. Su vigencia sera igual a la de la autori-
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zacion de estancia o residencia que incorpora, cuando no resulte
exigible la obtencion de Tarjeta de Identidad de Extranjero.

e EINIE: Es el nimero que va a identificar a la/os extranjera/os en
Espana. Puede obtenerlo quien acceda a una autorizacion que le
habilite para permanecer en territorio espariol.

Asimismo, pueden solicitarlo 1a/os extranjera/os que se rela-
cionen con Espafa por razon de sus intereses econdmicos,
profesionales o sociales y que justifiquen documentalmente los
motivos por los que solicitan la asignacion de dicho ndmero.
En este sentido aclarar, que el solo documento NIE no autoriza
a residir y trabajar.

Te ofrecemos una atencion personalizada para aclarar
tus dudas

W

La mejor forma de resolver las dudas sobre tu caso perso-
nal es concertando una cita.

Por ello, para mayor informacion, podéis solicitar cita pre-
via con el Servicio de Orientacion Juridica en Extranjeria
al correo comv@comv.es. La oficina esta abierta el se-
gundo y cuarto miércoles del mes de 16:00 a 20:00h, y
esta situada en la planta primera de la sede colegial, en la
entrada a la zona de Presidencia del Colegio de Médicos.

Reciban un cordial saludo y gracias por leernos.
Luz Mosquera Lloreda

Abogada Responsable SOJ Extranjeria COMV
Contacto: comv@comv.es.
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Dra. Silvia
Forcano

Sanjuan

Vicepresidenta de la Sociedad Valenciana
de Geriatria

¢Cuando nace la Sociedad Valenciana de Geriatria y Geron-
tologia (SVGG)?

En el afio 1979, nace la entonces denominada Sociedad Le-
vantina de Geriatria y Gerontologia, bajo la presidencia del
Dr. José Garay Lilld, que mantuvo su cargo durante 25 afos.
Posteriormente, en 2004, con su sucesor en la presidencia,
el Dr. Juan A. Avellana, en Asamblea Extraordinaria acuerdan
el cambio en la denominacion de la sociedad, aprobandose el
nombre de “Sociedad Valenciana de Geriatria y Gerontologia”.

En la piramide poblacional se observa que la prevalencia
de mayores de 65 afios es cada vez mayor. Seremos mas
mayores, pero ¢tendremos mas calidad de vida?

Actualmente un 19,2 % de la poblacion es mayor de 65 afios, y
se estima un crecimiento hasta el 25,2 % en 2033, 1 de cada
4 individuos sera mayor de 65 afos. Los centenarios pasaran
de ser 11. 248 en la actualidad a 46.366 dentro de 15 afios.

La esperanza de vida no siempre va unida a la calidad de vida.
Para las personas mayores la calidad de vida viene determinada
por la preservacion de la capacidad funcional o autonomia y,
por tanto, de su independencia. Es en este sentido, y no en
otros, en el que debemos orientar nuestra atencion a este
grupo poblacional.

¢La aportacion de la geriatria para mejorar la calidad de vida
en el envejecimiento en qué consiste?

La Geriatria se fundamenta en la valoracion geridtrica integral
del paciente mayor de una forma global, atendiendo no sélo al

42

aspecto clinico, sino también el impacto de las enfermedades
sobre su funcionalidad, esfera cognitiva, emocional y social.
Se centra, por tanto, en el individuo en su globalidad y no solo
en un diagnostico concreto.

¢Tenemos buenas residencias para personas mayores en
Espana?

El nimero de residencias se ha duplicado en los Gltimos afios
en todo el pais, y la tendencia es a seguir creciendo. Aunque
ha aumentado el interés por la formacion de los profesionales
que alli trabajan, tenemos que mejorar todavia mucho, me-
diante mas programas educacionales, formativos y culturales.
Los ratios de profesionales que atienden a este numeroso
grupo de institucionalizados son inferiores a los necesarios,
mas aln si tenemos en cuanta la elevada dependencia que
presentan.

~ «Hasta la fecha no ha existido
ninguna promocion MIR formada en la
Comunidad Valenciana»

¢ Se entiende del mismo modo la geriatria en Espafa y en
otros paises europeos?

En Europa la implantacion de la Geriatria nos lleva muchos afos
de ventaja. En paises desarrollados, como Alemania o Reino
Unido, no se entiende un sistema sanitario sin la presencia
de un Servicio de Geriatria en cada departamento de salud.
En Espafa la Geriatria va tomando un papel mas destacado
en el ambito sanitario, aunque adn estamos lejos de las reco-
mendaciones que hacen los diferentes organismos oficiales,



especialmente la OMS, en su Informe Mundial sobre el enve-
jecimiento y la salud de 2015.

¢Es necesario un aumento de la plantilla de geriatria?

Se puede comprobar la implantacion de Unidades de Geriatria
en un gran numero de comunidades auténomas de la esfera
nacional. Ademas, algunas consejerias han cumplido su com-
promiso de contar con la presencia de estos especialistas en
todos los hospitales.

En la Comunidad Valenciana, por supuesto podemos colaborar
en el abordaje de los mayores que residen en la comunidad y
en los centros socio-sanitarios, pero sin duda, en los hospitales
nuestra aportacion transversal al resto de especialidades que
tratan al mayor es basica para optimizar el uso de recursos,
la toma de decisiones, humanizar la atencion de los pacientes
mayores enfermos y, en definitiva, obtener los resultados que
los paciente y también el sistema sanitario esperan.

¢La Comunidad Valenciana tiene suficientes especialistas
en Geriatria?

Los geriatras valencianos se han formado fuera de nuestra
comunidad. Hasta la fecha no ha existido ninguna promocion
MIR formada en la Comunidad Valenciana. Esta circunstancia y
la insuficiente implantacion de la especialidad da lugar a que €l
numero de especialistas sea muy escaso. La Comisién Nacional
de la Especialidad exige una minima estructura hospitalaria
para otorgar la acreditacion. Se necesita estructura asistencial
para la formacion de futuros geriatras.

Para la préxima Oferta Publica de Empleo de 2019 de la Con-
selleria de Sanitat Universal i Salut Publica se ha convocado
1 plaza de Geriatria. Creo que estos aspectos merecen una
reflexion que permita corregir esta situacion.

¢ Qué ventajas tiene atender al paciente en su entorno y no
en el hospital?

Los pacientes mayores viven en su domicilio 0 en su resi-
dencia, pasando solo accidentalmente por el hospital, que
les ofrece un tratamiento de alta intensidad, en ocasiones
agresivo con su situacion basal, fragmentado y no adaptado
a sus necesidades. Generalmente al alta, el paciente se ve
mermado en sus capacidades funcionales, cognitivas y de
independencia para la realizacion de las actividades basicas
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de autocuidado, entrando en una etapa de dependencia, dificil
de recuperar.

Nuestro interés debe centrarse en permanecer lo menos po-
sible en el hospital, 0 mejor todavia, en evitar el ingreso. Las
Unidades de Hospitalizacion a Domicilio suponen una verdadera
transformacion sanitaria en el abordaje de estos pacientes
mayores, tratando la descompensacion y el proceso de enfer-
medad en su domicilio.

¢ Qué actividades realiza la SVGG?

La SVGG realiza cursos formativos, centrados en Sindromes
Geriatricos como caidas, polifarmacia y malnutricion, abordaje
de la fragilidad y de la sarcopenia. Se han realizado multiples
convenios de colaboracion con entidades relacionadas con el
sector socio-sanitario, universitario, asociaciones especificas y
otras sociedades cientificas. Con caracter bi-anual, organizamos
un Congreso Autonémico, con importante interés cientifico
y docente, al que acuden cada vez mas profesionales y en
definitiva congresistas interesados por la calidad asistencial
del paciente mayor.

Sociedad Valenciana de Geriatria y Gerontologia (SVGG)

El pasado mes de octubre, durante los dias 3, 4 y 5, se ce-
lebro el IV congreso de la Sociedad Valenciana de Geriatria
y Gerontologia en Valencia, en el Palacio de Colomina.

En estas jornadas se ofrecieron distintos cursos, talleres y
mesas redondas que mostraron a los asistentes los avan-
ces y retos que, desde una amplia mirada bio-psico-social,
se estan llevando a cabo por los profesionales del ambito
de la geriatria y gerontologia.

Las jornadas, a las que acudieron profesionales de toda
Esparia, despertaron gran interés en los asistentes por los
aspectos tratados. Los temas mas novedosos trataron so-
bre oncogeriatria, la innovacion en los centros sociosani-
tarios, las bases biologicas del envejecimiento y soledad
y salud.

Finalmente, los actos concluyeron con una asamblea ex-
traordinaria de los socios de la SVGG en la que se renovo
a la Junta Directa, con la Dra. Sacramento Pinazo como
presidenta y a Dra. Silvia Forcano como vicepresidenta.
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EL ICOMV CELEBRA LA 22 JORNADA DE ETV EN
SERVICIOS DE URGENCIAS DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA

La segunda jornada de Enfermedad Tromboembdlica Venosa
(ETV) en los Servicios de Urgencias se celebrd el 11 de octubre
en el ICOMV. En ella se abordaron temas relacionados con la
complejidad de esta patologia, como puede ser su diagndstico,
su manejo clinico o los nuevos farmacos y técnicas para mejorar
su evolucion entre otras.

El acto se prolongo a lo largo de toda la mafana y en él hubo
varias ponencias centradas en diversos aspectos de la enfer-
medad, asi como distintos turnos de discusion y preguntas en
los que los asistentes participaron.

EL ICOMV CELEBRA, UN ANO MAS, LA OKTOBERFEST, LA
POPULAR FIESTA DE LA CERVEZA

Siempre hay una excusa para celebrar y si s entre comparieros,
en el Colegio, con gastronomia y buena musica es casi imposible
resistirse.

Los miembros del Club Gastronémico Hipdcrates iniciaron del
nuevo curso gastrondmico con la celebracion de 1a popular fiesta
de la cerveza, la Oktoberfest.

Cuatro cervezas rubias, pero de estilos muy diferentes, acabando
con una ahumada fueron las protagonistas de la experiencia
BIRRA&BLUES. Una divertida cata de cervezas y una cena al
clasico estilo aleman a la que asistieron distintos colegiados.
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Si no quieres perderte las préximas actividades, apuntate al Club
Gastrondmico Hipdcrates poniéndote en contacto con Luis Peset.

NACE LA 'BECA ANA LLUCH' PARA FOMENTAR LA
INVESTIGACION ONCOLOGICA

Un médico MIR podra realizar su doctorado en el Centro de In-
vestigacion Principe Felipe y el Instituto de Investigacion Sanitaria
Incliva gracias a la 'Beca Ana Lluch'. Uno de los objetivos es
acercar mas la investigacion oncoldgica a la Medicina.

La beca se cred en colaboracion con el Instituto de Investigacion
Sanitaria Incliva y, en los préximos afios, ambos centros esperan
conseguir mas fondos y donaciones para poder aumentar el
numero de becas.
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15% DE DESCUENTO A COLEGIADOS EN EL CENTRO DE
DIA BOSCA

El ICOMV ha firmado un acuerdo de colaboracion con Centro de
Dia Bosca con el fin de ofrecer a I@s colegiad@s, sus conyuges,
familiares de primer grado y emplead@s del ICOMV una serie
de ventajas en la contratacion de los servicios que presta dicha
empresa.

En este sentido, se realizara un 15% de descuento en la tarifa
oficial de los servicios contratados.

EL ICOMV ACOGE LA PRESENTACION DEL LIBRO “LOS
RELATOS DEL CENTENARIO DEL VALENCIA C.F"

El Dr. Joaquin Guerrero, tesorero de la Junta Directiva, fue el
encargado de dar paso a la presentacion del libro “Los Relatos
del Centenario del Valencia C.F". Una obra en la que mas de un
centenar de valencianistas de a pie han querido colaborar escri-
biendo un relato sobre un jugador, titulo, personaje o anécdota
de los cincuenta primeros afos de la historia del Valencia C.F.

En la presentacion, también se explico el fin solidario del libro,
cuyos beneficios van destinados exclusivamente a través de la
0.N.G." Valencianistas per la solidaritat" a fomentar y posibilitar

la practica del deporte en nifios de distintos paises deprimidos
econémicamente.

EL ICOMV EN EL ACTO DEL DiA DE LA DELEGACION DE
DEFENSA EN LA COMUNIDAD VALENCIANA

Miembros de la junta del ICOMV (Dr. Cantd, secretario de la ins-
titucion, y Dr. Zaragoza, consejero de la misma) asistieron al acto
del Dia de la Delegacion de Defensa en la Comunidad Valenciana,
donde acudio el delegado de Defensa de la Comunitat Valenciana.
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EL GRUPO DE CICLISMO DEL ICOMV GANADOR EN EL XI
CAMPEONATO DE ESPANA DE CICLISMO PARA MEDICOS
EN LA CATEGORIA DE EQUIPOS

[ (Joritis pus SR El equipo de ciclismo
del ICOMV consiguid el
primer puesto en el Xl
Campeonato de Esparia
de Ciclismo para Médi-
cos en la categoria de
£quipos en un recorrido
de 70 km.

La competicion, celebra-
da en la ciudad de Oviedo, acogi6 a 230 ciclistas pertenecientes
a mas de 52 colegios de médicos de Espafa.

EL CLUB GALENO RECORRE ANDILLA

Hay muchos planes posibles, pero si se juntan comparieros,
naturaleza y buen tiempo el plan es de lo mas apetecible. El Club
Galeno del ICOMV pasd el pasado mes de octubre un divertido
dia por Andilla y sus alrededores.

Desde el Club se ofrecieron dos recorridos circulares con distinta
duracion y nivel de dificultad para que todos los interesados dis-
frutasen de la jornada que concluy6 con una comida tradicional
del lugar para reponer las fuerzas.
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EL PATRONATO DE LA FUNDACION DEL ICOMV ADJUDICA
LOS PREMIOS, MEJOR TESIS DOCTORAL Y MEJOR
RELATO LITERARIO CORTO

El jurado del premio Mejor Tesis Doctoral, compuesto por miem-
bros de la Fundacion del llustre Colegio Oficial de Médicos de
Valencia, ha otorgado este galardon al doctor valenciano D. En-
rique Santas Olmeda y a su trabajo “Pardmetros ecocardiogra-
ficos relacionados con el prondstico en la Insuficiencia cardiaca
aguda’”. Para ello ha estudiado detenidamente las tesis docto-
rales presentadas con la calificacion de “extraordinario” de las
correspondientes universidades.

Por otra parte, el Patronato de la Fundacion del ICOMV ha otor-
gado el primer premio del V concurso de Relatos Literarios Cortos
a la Dra. Dia. Elena Miralles Malea con su obra “Un domingo
de guardia”,

Ademas, se ha concedido el premio Accésit 1° al Dr. D. Lucas
Sanz Monge por su relato “Manual diagndstico y de terapéutica
médica”y Accésit 2° al Dr. D. Miguel Angel Diaz Palacios por su
relato “Notas dispersas’.

Los premios seran entregados previamente a la Conferencia
Magistral ofrecida por el Dr. Francisco Morales Olivas "Uso de
medicamentos en nifios: sombras y luces" el proximo 12 de
diciembre en la sede colegial.

V{ /&mf USO DE
MEDICAMENTOS

EN NINOS:
SOMBRAS Y LUCES

FRANCISCO MORALES OLIVAS
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iCALENDARIO NAVIDENO DEL ICOMV PARA COLEGIADOS Y PARA LOS MAS PEQUENOS!

DICIEMBRE Y HASTA EL 3 DE ENERO: RECOGIDA DE ALIMENTOS NO PRECEDEROS Y JUGUE-
TES EN COLABORACION CON LA ASOCIACION AMIGOS DE LA CALLE. SE PODRAN DEPOSITAR
EN LA CONSERJERIA DEL COLEGIO Y SE ENTREGARAN A LA ONG AL CIERRE DE LA CAMPANA.

DEL 18 DICIEMBRE AL 7 DE ENERO: EXPOSICION MEDICOS ARTISTAS DEL ICOMV DE PINTURA
DIBUJO'Y ESCULTURA.

EL 19 DE DICIEMBRE: CONCIERTO NAVIDENO DEL CORO DEL ICOMV EN LA IGLESIA DE SAN
AGUSTIN.

HASTA EL 23 DICIEMBRE: ENTREGA DE DIBUJOS PARA EL CONCURSO DE DIBUJOS DE NINOS.

e £ 26 diciembre. Dia de los nifios:

e Por la mafiana evaluacion y seleccion de los dibujos ganadores por la Asociacion de Médicos
Artistas y representantes de la Junta

¢ 17°00: Merienda en la cafeteria del Colegio

¢ 18°00: Espectaculo infantil

¢ 19°00: Entrega de los premios a los ganadores del concurso de dibujo

¢ 19'15: El Paje Real de sus Majestades de Oriente recogera las cartas de los nifios &
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LA SIERRA DE
ESPADAN, EL

GRAN PARQUE
NATURAL DE
CASTELLON

Por Juan Antonio Calabuig, presidente de la
Asociacion de Periodistas de Turismo de la
Comunidad Valenciana

Proponemos a nuestros lectores que aln no la conocen que
se acerquen a la Sierra de Espadan, una de las zonas mas
hermosas de la Comunidad Valenciana y el mas extenso de
los espacios protegidos de la provincia de Castellon, ya que
el parque natural de la Sierra de Espadan abarca mas 31.000
hectareas, pertenecientes a un total de diecinueve municipios.
Se trata de una abrupta cadena montafiosa que se extiende,
en sentido noroeste a sureste, entre los términos municipales
de Caudiel, por el oeste, y Almenara, Villavieja, Vall d’Uixd y
Nules, por el este, destacando de entre las principales cumbres
el Pico Espadan (1.099 m), el Alto de la Pastora (1.039 m), la
Rapita (1.103m), Cullera (979 m), Bellota (958 m), el Carrascal
de Azuébar (876 m) o I'Alt de la Batalla (873 m). Al norte de la
Sierra de Espadan discurre el rio Millars (llamado Mijares en los
municipios castellanoparlantes), y por su vertiente meridional
pasa el rio Palancia. En el mbito del parque natural se forman
pequefios rios (como el Anna y el Belcaire o Uixd) y numerosos
barrancos, arroyos y ramblas.

La Sierra de Espadan posee una interesantisima vegetacion
que a veces parece mas propia de climas atlanticos que
mediterraneos. Sotobosque de helechos, durillos y algunos
madrofios, y en las partes altas, algin ejemplar de roble de
hoja ancha (“Quercus Pyrenaica”), especie muy escasa en
nuestras montanas. También conserva un pequefo bosque de
castafios cerca del Jinquer, en la umbria de la Rapita, punto
mas elevado de la sierra. La abundancia de arboles como el
alcornoque, el pino carrasco, el madrofio, el pino rodeno, el
brezo, el enebro, el tejo, el arce e incluso el acebo y el castario,
se debe fundamentalmente a la especial configuracion de la
sierra, en donde penetran con facilidad los vientos himedos
procedentes del Mediterraneo, registrandose medias pluvio-
métricas (unos ochocientos milimetros anuales) mas altas que




en las comarcas proximas. Ademas, se cultivan otros tipicos
arboles mediterraneos, tales como el olivo, el almendro o el
algarrobo, teniendo fama el aceite de oliva que se obtiene en
las almazaras de la Serra d’Espada.

La Sierra de Espadan posee una singularidad con respecto a
otros macizos montafiosos de la Comunidad Valenciana, que
no es otra que la abundancia de vegetacion y el predominio
de los alcornocales (quercus suber), un arbol que posee una
gran resistencia al fuego gracias a la cubierta de corcho de
que estan revestidos, y que les permite superar en gran medida
los devastadores efectos de las llamas, consiguiendo recupe-
rarse de los incendios forestales. El alcornoque se transforma,
ademas, en la principal fuente de ingresos para los vecinos de
este enclave natural, gracias a la extraccion del corcho y su
aprovechamiento artesanal e industrial.

A los aficionados al senderismo se les aconseja sequir el sen-
dero europeo de gran recorrido GR-36 que, procedente de
Villavieja (Plana Baixa), une Eslida con Ain, Veo, Alcudia de Veo,
Villamalur y Torralba del Pinar, en donde prosigue en direccion
noroeste hasta terminar en Montanejos, por donde pasa el GR-7
en direccion norte-sur. Merece la pena la ascension hasta el
Pico Espadan, situado a 1.099 metros de altitud y considerada
la cumbre mas representativa de toda la sierra. Y es que el
esfuerzo tiene su recompensa, ya que la vista panoramica
que desde alli se contempla es realmente espléndida: hacia
el noroeste, la legendaria silueta del Penyagolosa (1.814 m);
al oeste, el pico de Santa Barbara de Pina (1.402 metros),
casi en el limite entre las comarcas castellonenses del Alto
Palancia y del Alto Mijares y la provincia aragonesa de Teruel;
y, al sur, el fértil valle del Alto Palancia y la Sierra Calderona
(que comparten la provincia de Castellon, en su limite sur, y
la de Valencia). Bajo el Pico de Espadan se hallan los pueblos
de Ain, Veo, Alcudia de Veo, Almedijar y Algimia de Almonacid
y, al este, el litoral de la Plana Baixa castellonense y de la co-
marca valenciana del Camp de Morvedre. Al margen de estos
senderos de gran recorrido, existen otros itinerarios senderistas
homologados de menor distancia (los denominados PR-CV) que,
con distintos niveles de dificultad y tiempos de recorrido, nos
conducen a algunos de los enclaves mas interesantes del par-
que. Resulta recomendable acceder a la informacion que sobre
los distintos senderos ofrece la Generalitat en el enlace http://
www.parquesnaturales.gva.es/va/web/pn-serra-d-espada.

También existen distintas rutas cicloturistas homologadas, una
de las cuales, totalmente circular, parte de Navajas, donde
se localiza el Centro BTT Alto Palancia, y tras atravesar por
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varios municipios, en el ambito del parque natural pasa por

Azlebar, el barranco de la Mosquera y Almedijar para regresar
de nuevo a Navajas.

Todos estos bellos parajes albergan también restos de un im-
portante patrimonio histdrico- artistico: los castillos arabes
de Ain, Eslida, Suera, Artana, Veo, Benitandls y del Jinquer
(situado a unos cuatro kilémetros al noroeste de Alcudia de
Veo). En el recorrido por el parque natural de la Serra d’Espada
no se debe olvidar la existencia de cascos antiguos de peculiar
aspecto drabe (en Ain o Eslida, por ejemplo) ni la actividad
artesana dedicada a la fabricacion de tapones de corcho (en
Eslida). Otras actividades artesanales vinculadas con la alimen-
tacion son la apicultura y la produccion de aceite de oliva, de
excelente calidad.

Si decidimos hacer noche en nuestra escapada, podremos
elegir entre distintos tipos de alojamiento turistico, desde ho-
teles y albergues a casas y apartamentos rurales, pasando
por propuestas de ecoturismo sostenibles y respetuosas con
el medio ambiente.

Para llegar a la Sierra de Espadan se puede utilizar la autovia
mudéjar A-23, tomando distintas salidas en Segorbe, Sonéjar,
Navajas 0 Jérica. También se puede acceder por distintas ca-
rreteras desde Vila-real, Nules y la Vall d’Uix0.

Datos practicos

Centro de visitantes del Parque Natural de la Serra
d’Espada. Av. Francisco Mondragon, 2. Eslida .
Tel: 964 715 750/ 679 196 294

Conselleria de Agricultura y Medio Ambiente.
http://www.parquesnaturales.gva.es/es
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El protagonista de la his-
toria es un médico de
urgencias, Ricardo, que
gjerce su profesion en un
hospital madrilefio, y que
trata de luchar contra su
ansiedad y angustia desde
hace afos. Con la ayuda
de su hermana, quien le
recomienda que busque
la respuesta a sus males
en sus origenes, en el
lugar donde crecid y que
abandond de una forma
tragica, decide volver a su tierra, a su antiguo hogar,donde
rememorara sus recuerdos, fantasias y realidades.

Alli, en su Valencia natal, se reencontrard con gente de su

Secretos,
r
Fa ntaSIHS y pasado, la que conformd su caracter y que en cierta medida
- provocd su angustia actual. Una serie de personajes, algunos
Rea I I d a des conocidos de antes, otros nuevos, le haran descubrir secretos

impactantes que no esperaba y que le ayudaran a desentranar
la verdad sobre su vida pasada, sus problemas familiares y
profesionales, y por supuesto existenciales.

Dr. Juan Carlos

La novela, ademas de profundizar en los entresijos actuales del
Andl‘eu Bal IeSter gjercicio de la medicina, sus excelencias y sus defectos, trata
sobre la naturaleza humana con sus virtudes y sus miserias.

ISBN: 978-84-17935-41-2

El relato es, en esencia, una experiencia sobre la vida y la
muerte, sobre su significado y destino, algo que nos angustia
a todos en algin momento de nuestras vidas.

Juan Carlos Andreu Ballester,
es Doctor en Medicina, Médico
de Familia y Médico de Urgen-
cias Hospitalarias, habiendo
publicado algunos libros de su
especialidad. Desde hace doce
afos se dedica a la investiga-
cion biomédica con trabajos
que han producido articulos
originales editados en revistas
cientificas internacionales, sien-
do referente de trabajos sobre
inmunologia clinica y revisor de publicaciones medicas. Ahora
hace su primera incursion en el mundo de la literatura con
esta obra.
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Banco Santander esta adscrito
al Fondo de Garantia de
1 / 6 Depésitos de Entidades de S G n ta n d e r

Este nimero es indicativo grédito. ll_’ara d(tepés[tqs S
del riesgo del producto DI IuTel kA
siendo 1/6 indicativo de garantizado es de 100.000

menor riesgo y 6/6 de euros por depositante en cada
mayor riesgo. entidad de crédito.

En el Santander
oS tenemos en cuenta.

Por ello, tenemos una cuenta que se adapta a ti: la Cuenta Corriente Colectivos Santander,
Sin comision de administracion ni mantenimiento de la cuenta®, y con las tarjetas:

e Santander Débito 4B Classic
Comision de emision y mantenimiento: 0€

® Tarjeta de Crédito Box Gold
Comision de emision y mantenimiento: 0€

También tenemos una oferta preferente de financiacion para ti.

Informate en el 915 123 123 o en nuestras oficinas.

*Cuenta no remunerada. Tipo de interés nominal anual 0% TAE 0%.
Consulta resto de condiciones en tu oficina mas cercana.

Digilosofia. & Lafilosofia digital del Santander.




Valido para reservas realizadas entre el 3 de mayo y el 30 de junio. Reserva por solo 60€ por persona: este importe no es reembolsable a descontar del anticipo. Consulta condiciones y productos asociados a esta promocion. Si encuentras un precio mejor, te lo igualamos: consulta condiciones de cada touroperador. Regalo de Google Home Mini: vélido

para reservas superiores a 1.000€, consulta condiciones y proveedores asociados a esta promocién. (*) Pago hasta en 10 meses: Pago en 10 meses para viajes destino internacional y cruceros y Pago en 6 meses para viajes destino nacional. Financiacion ofrecida por Financiera El Corte Inglés E.F.C., S.A. y sujeta a su aprobacién. Consulta condiciones

y planes de financiacion en Viajes El Corte Inglés. Plazas limitadas. C.I.C.MA 59, Hermosilla. 112 - Madrid.
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UN PRECIO MEJOR,
TE LO IGUALAMOS

RESERVA
POR SOLO 60€

PAGO HASTA
EN 10 MESES (*)

Ok Google, ;qué tiempo hace en Menorca?

Llévate un Google Home Mini de regalo al contratar tu viaje
y el Asistente de Google te ayudara a pasar un verano de cine

Google Home Mini

Islas Caribe
Costas Vuelos + Hotel + Traslados Vuelos + Hotel + Traslados

: 7 noches : 7 noches ¢ Todo incluido
. 20€ 322¢ 950
: desde € : desde €

Y ademas, Cruceros, Europa y Grandes Viajes

A su servicio en: P
Viajes EL Corte Inglés 902 400 454 0 e @ v I AJ E S &&k W
Av. de la Plata, 34, 46013 Valencia viajeselcorteingles.es

Tel: 963161 491 Una sonrisa de ida y vuelta



